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1. YLEINEN KEHITYS
1.1RAPORTOINTI TALOUSARVION TOTEUMASTA

Talousarvion toteumasta raportoidaan kunnanhallitukselle ja valtuustolle kuuden
kuukauden valein. Raportti sisdltaa selvityksen talousarvion euromaaraisesta toteumasta.
Lis&ksi raportoidaan toiminnallisten tavoitteiden toteumasta.

2. KAYTTOTALOUSOSAN TOTEUTUMINEN

2.1 KESKUSVAALILAUTAKUNTA

2.1.1 Vaalit

Paamaarat 2023:
2023 eduskuntavaalien toteuttaminen riittavin resurssein

Mittarit 2023:
Vaalit hoidetaan asianmukaisesti

Toteuma:

Eduskuntavaalit suoritettiin 2.4.2023, ennakkodanestys 22.—28.3.2023.
Ennakkodanestys toimitettiin kunnantalon alakerran toimistohuoneissa ja aanestys
Hevospitdjan yhtenaiskoulun Kartanon yksikossa.

Kunnan &énestysprosentti oli 70,4.



2.2TARKASTUSLAUTAKUNTA

2.2.1 Hallinnon ja talouden tarkastus

Paamaarat 2023:

Kunnan hallinnon ja talouden seuranta ja tarkastus
Talouden ja toiminnan riskiarviointi
Arviointikertomus

Mittarit 2023:

- Tilintarkastus maaraajassa

- Konkreettinen riskiarvio esitetty

- Arviointikertomus laadittu maaraajassa

Toteuma:

Tilintarkastus on suoritettu maaraajassa ja tilintarkastuskertomus on jatetty valtuuston
kasiteltavaksi. Tarkastuslautakunta on laatinut maaréaajassa vuodelta 2022
arviointikertomuksen, jonka se on antanut valtuustolle.

2.3 KUNNANHALLITUS

2.3.1 Johtamispalvelut

Paamaarat 2023:

Kunnan verkkosivujen kehittaminen ja tiedon saatavuuden helpottaminen
Kunnan sidosryhmayhteistyd ja tunnettavuuden lisddminen
Kunnan elinvoimatoimikunnan toiminnan kehittaminen



Mittarit 2023:

Mittaristona kaytetd&n verkkosivujen luotettavan toimivuuden lisdksi verkkosivuilta
loytyvaa palautelomaketta ja sivuista saatua sanallista palautetta. Lisaksi palautetta
keratddn myds paikallislehti Ypajalaisen kautta.

Mittaristona kaytetddn Ypajan kunnan sidosryhmayhteistydn onnistumista ja kunnan
nakyvyyden maarad mediassa. Sidosryhmayhteisty6ta Ypéja kehittaa
suunnitelmallisesti olemalla omaltaan aktiivisesti yhteydessé naapurikuntiinsa seka
muihin yhteistydtahoihin seka paikallistasolla yrittdjiin.

Kunnan elinvoimatoimikunnan toiminnan vakiinnuttaminen osaksi kunnan muita
toimintoja. Sdanndlliset kokoukset, joista laaditaan muistiot osallistujille ja sdénndlliset
yrittdjien aamutee ja iltatee -tilaisuudet kaikille yrittamisesta kiinnostuneille.

Toteuma:

Kunnan verkkosivut ovat toimineet tasaisesti.

Sidosryhmayhteisty® on ollut vilkasta. Kunta on viestinyt aktiivisesti erityisesti
sosiaalisessa mediassa ja pitanyt yhteisty6ta seudullisesti ja maakunnallisesti.

Yrittdjien aamukahvitilaisuus jarjestettiin yhteistydssa Ypajan Hevosopiston kanssa,
tilaisuudesta saatiin positiivista palautetta ja osallistujia oli runsaasti. Toimintaa kehitetd&n
eteenpain saadun palautteen pohjalta.

2.3.2 Hallintopalvelut

Paamaarat 2023:
Arkiston ajantasaistaminen sis. sahkodinen arkistointi

Ty6hyvinvoinnin lisddminen

Mittarit 2023:
Sahkdisen jarjestelman hankinta
Sairauspoissaolot vahenevat, tydterveydessa panostetaan ennaltaehkaisevaan
toimintaan.



Toteuma:

Sahkaisten jarjestelmien hankintavaihtoehtoja on vertailtu.

Yhdessa Tyokuntoon: Ypajan kunnan toimintamalli tydkyvyn tukemiseen ja
sairauspoissaoloihin on paivitetty. Ohjeen tavoitteena on henkildston tukeminen takaisin
tyohon sairausloman jalkeen, sairauslomien lyhentaminen ja mahdollisuus ennaltaehkaista
pitkia sairauslomia.

Tyohyvinvoinnin parantamiseksi kaynnistetty projekti on jatkunut Terveystalon
henkilostdlle pitamilla luennoilla.

2.4SIVISTYS- JA HYVINVOINTILAUTAKUNTA

2.4.1 Varhaiskasvatus

Paamaarat 2023:

Henkiloston kehittyminen mahdollistuu
Kolmitasoinen tuki vahvistuu
Varhaiskasvatuksen hallinto selkeytyy
Laadun arviointi kehittyy

Yhteisty0 toteutuu

Mittarit:

Kehityskeskustelut kerran vuodessa.
Yhteinen koulutuspéaiva.

Mahdollisuus osallistua koulutuksiin mielenkiinnon mukaan. Koulutuksiin osallistujien
maaran seuranta.

Lasten vasut on tehty ja huoltajien kanssa keskusteltu. Vasut on tarkistettu vahintaan
kerran vuodessa.

Lasten havainnointi suoritetaan kolme kertaa vuodessa.

Kunnalla on oma varhaiskasvatuksen erityisopettaja (noin 40 % ty6ajasta VEO:n tehtavia).
Henkilokunta perehdytetddn tuen vaiheisiin ja asiakirjoihin.

Henkilokunta saa ohjausta tuen kaytannon toteuttamiseksi.

Varhaiskasvatusjohtajan tydnkuva erkanee sivistysjohtajan tydnkuvasta.



Varhaiskasvatuksesta vastaa varhaiskasvatuspaallikkd-varhaiskasvatuksen erityisopettaja.

Vastaavan varhaiskasvatuksen opettajan virka poistuu ja se muutetaan varahenkilon
tehtavaksi.

Sivistystoimen hallinnossa tydskentelevilla on tehtyna ajantasainen kirjallinen tyénkuva.
Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma arvioidaan kevaisin ja uusi tehdaan syksyisin.

Varhaiskasvatuksen digitaalisen laadunarviointiohjelma Valssiin tutustutaan ja se otetaan
kayttoon vaiheittain.

Asiakastyytyvaisyyskyselyn teko vuosittain.
Tiimisopimukset on tehty.

Paivakodin henkilokunnan tiimipalaverit, iltapalaverit ja opettajapalaverit ovat vakiintunut
kaytanto.

Perhepaivahoitajien kanssa pidetaan iltapalaverit.

Toteuma 2023:

Vuoden 2023 aikana ei viela ole pidetty kehityskeskusteluja varhaiskasvatuksen
henkiloston kanssa. Varhaiskasvatusp&aéllikon irtisanoutuminen alkuvuodesta vaikutti
tahan. Kehityskeskustelut on tarkoitus pitda syksyn 2023 aikana uuden
varhaiskasvatuspaallikon toimesta.

Varhaiskasvatuksen henkilostélle jarjestettiin yhteinen koulutuspaiva 19.5.2023 aiheena
positiivinen pedagogiikka (Huomaa Hyva).

Henkildstolla on ollut mahdollisuus osallistua koulutuksiin.

Lasten vasut tarkistettiin kevaan 2023 aikana. Uuden toimintakauden 2023-2024 vasuja ei
viela ole tehty.

Henkilokuntaa perehdytettiin asiakirjoihin, tuen vaiheisiin ja hyviin kaytanteisiin
varhaiskasvatuspaallikbn toimesta tammi-maaliskuussa 2023. Tata jatketaan edelleen.

Kunnassa perustettiin uusi varhaiskasvatuspaallikbn-varhaiskasvatuksen erityisopettajan
virka, jossa aloitti tammikuussa Mari Purhonen. Purhonen irtisanoutui tehtavasta kolmen
kuukauden jalkeen. Tehtavaan saatiin rektytoitua kevaalla uusi henkil6, Riikka Kuoppa.
Kuoppa aloittaa 31.7.2023. Sivistys- ja hyvinvointijohtaja hoiti myds
varhaiskasvatuspaallikon tehtavia huhtikuusta Kuopan aloittamiseen asti.



Vastaavan varhaiskasvatuksen opettajan tyonimiketta ei muutettu, mutta tyon sisaltoa
muutettiin.

Sivistystoimen hallinnon (varhaiskasvatuspaallikkd-varhaiskasvatuksen erityisopettaja
seka sivistys- ja hyvinvointijohtaja) tyontekijdiden tydnkuvia ei ole viela paivitetty.

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toimintasuunnitelmat lukuvuodelle 2022-2023
arvioitiin ja kasiteltiin sivistys- ja hyvinvointilautakunnassa kesékuun kokouksessa.

Valssi-laadunvalvontajarjestelmaan ei ole viela perehdytty.

Asiakastyytyvaisyyskysely tehtiin toukokuussa 2023. Vastauksia tuli 21 kappaletta.
Vastauksen alla (arviointiasteikko 1-5):

Kysymys Vastausten keskiarvo
Lapseni viihtyy varhaiskasvatuspaikassa 4,2
Yhteistyd kodin kanssa sujuu hyvin 4,3
Tiedonkulu toimii hyvin 3,6
llmapiiri on kannustava ja myonteinen 4,2
Lapseni kokee olonsa turvalliseksi 4,2
Lapsen yksillliset tarpeet huomioidaan 4,0
Kasvatus- ja opetustydssa on onnistuttu 4,0

Jokainen tiimi teki timisopimuksen toimintakaudelle 2022-2023. Toimintakauden 2023-
2024 tiimisopimuksia ei vield ole tehty.

Henkilokunnan tiimipalaverit, iltapalaverit ja opettajapalaverit vakiintuivat kayttéon.
Tiimipalaverit kerran viikossa, iltapalavereja oli kevaalla kaksi ja opettajapalaverit kerran
kuussa.

Perhepaivahoitajien kanssa pidettiin yksi iltapalaveri kevaan 2023 aikana.

2.4.2 Peruskoulutus ja opetustoimen hallinto

Paamaarat 2023:
Sivistystoimen hallinnon kehittdminen



Perusopetuksen henkildston tyohyvinvoinnin edistaminen ja oppilaiden hyvinvoinnin
edistaminen

Kunta jarjestaé laadukasta, opetussuunnitelman mukaista perusopetusta vuosiluokille
1-9 (yleis- ja erityisopetus)

Oppilashuoltopalveluiden vastuu siirtyy FSHKY:Itd uudelle hyvinvointialueelle ja
(kouluterveydenhoitaja, koulupsykologi ja koulukuraattori) toteutetaan
kustannustehokkaasti ja laadukkaasti.

Yhteisty0 sivistystoimen, sosiaalitoimen ja lasten ja nuorten psykiatrisen poliklinikan
kesken rakentuu edelleen laadukkaammaksi

Seudullinen yhteistyd
Perusopetuksen henkildston koulutus
Yhteistyd nuorisotoimen ja perusopetuksen kesken rakentuu laadukkaammaksi

Yhteisty0 Ankkuritiimin ja opetustoimen kesken pysyy aktiivisena

Mittarit:
Tyodnkuvien selkeyttaminen edelleen.
Sivistysjohtajan tydnkuvan méaarittaminen.

Sivistystoimen johtoryhma kokoontuu saanndllisesti vahintaan joka toinen kuukausi
- Rehtori HY+:n Hallintaa ja Hyvinvointia valmennuksessa

- Huomaa Hyva -koulutus

- MOK: hyvinvointi

- Tunnetaitotunnit

- Friends, Lions Quest, Huomaa Hyva

Yleisopetus tapahtuu enintddn 25 oppilaan ryhmissa. Lisaksi pienryhméaopetusta
molemmissa yksikdissa.

Erityisen ja tehostetun tuen oppilaat saavat erityisopetusta henkilékohtaisten
suunnitelmiensa mukaisesti.

Oppilashuollon palveluiden siirtymista hyvinvointialueelle seurataan tarkasti, palvelun
laatua arvioidaan, kiusaamiskysely, kouluterveyskysely.

Koulu on aktiivisessa yhteistytssa edella mainittujen kanssa.

Osallistutaan edelleen seudulliseen opetussuunnitelmatyon kehittamisryhmaan.
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Yhteinen suunnittelu- ja koulutuspaiva, osallistuminen ammatilliseen
taydennyskoulutukseen kk-ohjaajille ja opettajille.

Rehtori valmennuksessa Hallintaa ja Hyvinvointia.

Huomaa Hyva -koulutus

Y hteiset konkreettiset teot

Koulu jatkaa yhteistyota Forssassa toimivan Ankkuri-tiimin kanssa

Toteuma:

Henkildston tydhyvinvoinnin tukeminen edelleen kehitettdvaa: uutta: syyslukukaudella
2024 alkaa ulkopuolisen konsultin jarjestama Tiimi ja TyOyhteisotaito-koulutus.
Kehityskeskustelut jaivat suurelta osin toteutumatta (aikaresurssi).

Tyonkuvien selkeyttdminen: rehtorin, vararehtorin ja sivistysjohtajan tyénkuvien
selkiyttaminen ja rajaaminen kesken.

Sivistystoimen rakenteita mietitty uudelleen ja toimintaa kehitettava edelleen, silla
sivistystoimessa paljon erilaisia ryhmid. Syksylle suunnitteilla yhtenaiskoulun johtoryhma
rehtorin tyon tueksi.

Rehtorin koulutus toteutui. Myds rehtorin tydnohjaus toteutui kevatlukukaudella 2023.
Jaljella vield arviointikerta.

Monialainen oppimiskokonaisuus MOK aiheesta hyvinvointi toteutui hyvin.
Tunnetaitotunnit ovat jatkuneet saannollisesti.

Yleisopetus enintaan 25 oppilaan ryhmissa toteutui. Pienryhmé&opetus molemmissa
kouluyksikdissa toteutui.

Oppilashuolto jatkunut padosin kuten ennenkin. Kiusaamis- ja hyvinvointikyselyt tehty.

Ankkuritiimin kanssa oltu yhteistydssa. Yhteistydssa nakyy Ankkuritiimin riittamaton
resurssi. Enemman ennaltaehkaisevaa yhteistyota olisi hyva saada.

On osallistuttu seudulliseen opetussuunnitelmatyéhon.

Yhteinen arviointipaiva oli kevaallla ja suunnittelupaiva 8.8.
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2.4.3 Muut koulutuspalvelut

Paamaarat 2023:
Jokilaanin kansalaisopisto jarjestaa laadukasta ja monipuolista opetusta Ypéajalla.

Musiikkiopistopalvelut hankitaan Lounais-Hameen musiikkiopistosta (Forssa) seka
Loimaan musiikkiopistosta.

Mittarit:
Ypéajan kunnan edustajat osallistuvat ohjausryhman tapaamisiin.

Jokildaanin kansalaisopiston opiskelijaméaarat kasvavat

-Ypajalaisten osallistujien maara kansalaisopiston toiminnassa kasvaa (2021 osallistujaa)
-Toteutuneiden kurssien ja tuntien maara kasvaa (2021 kurssit 44/63; tunnit 734,5/1250)
Oppilaspaikkoja on varattu kummastakin musiikkiopistosta.

Toteuma:

Jokilaanin kansalaisopiston ohjausryhman kokouksia on ollut vuonna 2023 yhden kerran
9.3.2023. Sivistys- ja hyvinvointijohtaja osallistui ohjausryhman kokoukseen, mutta
luottamushenkilot eivat paasseet paikalle. Sivistys- ja hyvinvointijohtaja osallistui kunnan
edustajana Jokilaanin kansalaisopiston 150-vuotisjuhlaan. Myo6s yksi kunnanhallituksen
jasen osallistui juhlaan.

Osallistujamaarat:

selite: 2021 2022 2023 kevat
netto-opiskelijat 191 253 139
osallistujat Ypéajalla, 39 196 258

kevat

osallistujat Ypajalla, 262 292 -

syksy

kursseja suunniteltu 63 62 -

kursseja toteutunut 44 52 -

tunteja suunniteltu 1250 1181 494
tunteja toteutunut 734,5 1037 464
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Oppilaspaikkoja on varattu seka Lounais-Hameen musiikkiopistosta ettéa Loimaan seudun
musiikkiopistosta. Lounais-Hameen musiikkiopistossa taiteen perusopetuksessa on
kevaan 2023 aikana opiskellut kaksi ypajalaista oppilasta. Loimaan seudun
musiikkiopistossa vastaava maara on kymmenen oppilasta.

2.4.4 Kirjasto

Paamaarat 2023:
Louna-kirjastojen seutukunnallinen yhteisty® jatkuu

Omatoimikirjaston kayttd kasvaa

Taukotilahanke toteutuu

Seutukirjasto-hanke

Kirjasto on monipuolinen tapahtumapaikka

Yhteistyota varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen kanssa lisatadan
Mittarit:

Sivistysjohtaja osallistuu Louna-kirjaston palavereihin.
Omatoimiaikaan asioivien kavijéiden maara kasvaa.
Kirjasto toimii erataukokeskustelun yhtena jarjestajana.
Sivistysjohtaja osallistuu Taukotila-hankkeen tapaamisiin.
Seutukirjastohankkeelle saadaan virallinen paatos.

Kirjaston jarjestamat tapahtumat lisdéntyvat ja kirjasto osallistuu myds muiden
sivistystoimen hallinnonalan tapahtumiin.

Perusopetuksen 1.-luokkalaiset saavat kirjastolta kirjat.

Varhaiskasvatus vierailee kirjastossa sdannollisesti ja osa vierailusta on ohjattua.
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Toteuma:

Louna-kokouksia oli kevaan 2023 aikana viisi kappaletta. Sivistys- ja hyvinvointijohtaja
osallistui naihin kaikkiin.

Tammikuun ja kesakuun valisena aikana asiakkaita oli 2434 henkeéa. Palveluaikana
kavijamaara oli 1677 henkil6d ja omatoimiaikana 757 henkil6d. Omatoimipalvelu otettiin
kayttoon kevaalla 2022, joten vertailuaineistoa ei ole ennattanyt muodostua.

Erataukokeskustelua ei ole jarjestetty kevaan 2023 aikana, mutta se on tarkoitus jarjestaa
Pertun Paivien yhteydessa.

Taukotila-hankkeen tapaamisia oli kevaan 2023 aikana yhteensa viisi kappaletta. Sivistys-
ja hyvinvointijohtaja osallistui naisté jokaiseen.

Seutukirjastolle saatiin paatés. Ypaja vei asian sivistys- ja hyvinvointilautakunnan seka
kunnanhallituksen kautta paatoksentekoon. Kaikki kunnat eivat olleet halukkaita
perustamaan seutukirjastoa, joten se jai toteutumatta.

Kirjasto osallistui hyvinvointiviikon tapahtumaan, jolloin kirjastolla oli mahdollista kayda
tutustumassa Kennelliiton kaverikoiriin.

Perusopetuksen 1.-luokkalaisille hankittiin kirjat, jotka jaetaan heti syyslukukauden alussa
kirjastovierailun yhteydessa.

Varhaiskasvatus ja esiopetus ovat vierailleet kirjastossa ahkerasti. Erityisesti esiopetuksen
kanssa on tehty entistd enemman yhteistyota.

2.4.5 Kulttuuritoimi

Paamaarat 2023:
Kunnan kulttuuritoimintaa suunnataan eri-ikaisille kuntalaisille.

Yhteisty6ta seurakunnan ja jarjestdjen kanssa pidetaan ylla.

Kotiseutumuseon aukiolo keséalla vakiinnutetaan.
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Mittarit:
Pertun paivat ja Ypajan yo jarjestetddn ja kaiken ikéiset osallistujat huomioidaan
tapahtuman suunnittelussa.

Lapsille, nuorille, ty6ikaisille ja vanhemmalle véaestille jarjestetdén kaikille omanlaista
kulttuuritapahtumaa.

Kulttuuriasioissa jarjestetdan tapaamisia kunnassa toimivien jarjestéjen seka
seurakunnan kanssa.

Kotiseutumuseo on auki kesalla ainakin kolme viikkoa.

Toteuma:

Pertun paivia ja Ypdan yota on suunniteltu aktiivisesti kevaan 2023 aikana. Kaikki
halukkaat kuntalaiset ovat saaneet osallistua suunnitteluun. Tapahtumaan on suunniteltu
tekemisté kaiken ikaisille.

Pertun paivien yhteydessa on suunniteltu tapahtumaa Kkaikille ikaryhmille. Myo6s
ehkaisevan paihdetydn kanssa yhdessa on suunniteltu tanssitapahtumaa erityisesti
ikaihmisille.

Seurakunnan ja muiden jarjestéjen kanssa ollaan yhteistydssa tapahtumia jarjestettaessa.

Kotiseutumuseo oli kesa-heinakuussa auki kolme viikkoa.

2.4.6 Liikunta ja ulkoilu

Paamaarat 2023:
Liikunnan edistaminen on suunnitemallista.

Kunnassa tarjotaan monipuolisia ja ilmaisia omaehtoisen liikkumisen mahdollisuuksia eri
ikaisille kuntalaisille.

Kunnan, seurojen ja jarjestdjen yhteisty6 toimii.

Erityislikunnan tarjonta turvataan.

Mittarit:
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Kunnassa toimii poikkihallinnollinen tydryhma, jossa kasitellaan liikkunnan edistamista.
Liikunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat lautakuntapaatdsten
vaikutusten ennakkoarviointiin (EVA). Vaikutusten ennakkoarviointiprosessissa on kuultu
kuntalaisia.

Lasten ja nuorten liilkunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain hyvinvointikertomuksessa tai
vastaavassa.

Liikunnanohjaajan jarjestama ilmainen nuorten lilkkuntaneuvonta vakiintuu ja tavoittaa
nuoria.

Liikunnanohjaajan aikuisille jarjestama ilmainen neuvontamaara kasvaa.
Kunnan ilmaisia liikkuntapaikkoja ja mahdollisuuksia kehitetdan edelleen.

Kunta kutsuu saanndllisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen. (hyte-
kerroin)

Luodaan yhteinen liikkuntakalenteri, josta ndkee eri toimijoiden jarjestama liikunta.
Ohjattua liikuntaa jarjestaan kunnan alueella laajasti eri ikaisille.

Erityisliikuntaa jarjestetaan seutukunnallisena yhteistyona.

Toteuma:
Kunnassa liikunnan edistamista kasitellaan poikkihallinnollisessa hyte-tydoryhmassa.

Kunnassa ei ole kevaan 2023 aikana otettu kayttoéon ennakkovaikutusten arviointia.
Kunnan hyvinvointikertomus ei ole viela valmistunut.

Liikuntaneuvonta seka yksiléohjaus ovat toteutuneet nuorten ja aikuisten osalta.

Nuorten liikkuntaneuvonnassa on ollut 7 asiakasta ja yksiloohjauksessa 3 asiakasta.
Aikuisten liikuntaneuvonnassa on ollut 10 asiakasta ja yksiloohjauksessa 5 henkilda.
Edellisilta vuosilta ei ole viela vertailtavia tilastoja.

Kunnan ilmaisia liikuntapaikkoja on kehitetty. Kevaan 2023 aikana liikuntamahdollisuuksia
on lisatty uusimalla pitkospuut Talastuvan reitille. Lisaksi kuntoilupaikkaa on paranneltu
uusimalla hyppylaatikko, jonka lisaksi on myds hankittu uusi rekki toiminnallista harjoittelua
varten.

Paikallisten urheiluseurojen ja yhdistysten kanssa on tehty yhteisty6ta. Tasta esimerkkina

on kevaalla jarjestetty kuntalaisille avoin unelmien liikkuntapaiva, johon osallistuivat myds
yhtendiskoulu seka varhaiskasvatus. Paikalliset urheiluseurat ja palveluntarjoajat ovat
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tarjonneet omia palveluitaan myds harrastamisen Suomen mallissa, joka jatkuu Ypajalla
myos syksylla 2023.

Liikuntakalenteria ei viela ole koostettu.

Ohjattua liikuntaa jarjestetaan kunnan alueella laajasti. Liikuntavalikoimasta vastaa suurilta
osin Ypajan Yllatys seka Loimijoki Golf.

Erityisliikuntaa jarjestetaan ostopalveluna Forssan kaupungilta. Yhteisty6 on seudullista.

2.4.7 Nuorisotyo

Paamaarat 2023:
Nuorisotyodta jarjestetddn 6-29-vuotiaille lapsille ja nuorille laadukkaasti.

Vahvistetaan monialaista toimintaa ja yhteisty6ta.
Etsivaa nuorisotyota kehitetaan.
Erityisnuorisoty6ta kehitetaan.

Nuorten osallisuutta lisataan.

Mittarit:
Haavin aukioloajat vakiintuvat noin 20 nuoreen per ilta.

Nuorisotyodta jarjestetddn kaiken ikaisille nuorille.
Keséleirit jarjestetaan perusopetusikaisille.
Nuorisotydntekijat osallistuvat koulutuksiin.
Nuorisotydntekijoilla on tehtavaan soveltuva koulutus.

Nuorisotydntekijoiden tydnkuvat paivitetaan ajan tasalle.
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Nuorisolain mukainen nuorten ohjaus- ja palveluverkosto vakiinnutetaan osaksi
nuorisotyota joko kunnallisesti tai seutukunnallisesti.

Vahvistetaan ja lisataan koulunuorisotyon tuntimaaraa.

Etsivat nuorisoty® tekee yhteisty6té tydpajatoiminnan kanssa.

Etsiva nuorisotydntekija osallistuu koulutuksiin.
Etsiva nuorisotyontekija osallistuu seutukunnallisiin tapaamisiin.

Etsivan nuorisotydn asiakkuudet kirjataan ParEnt-jarjestelmaan ja asiakkuuksien maaria
seurataan.

Etsivan nuorisotyon maaraa pyritaan lisddmaan.
Erityisnuorisotydn toimintatavat selkeytetaan ja kirjataan.

Nuorisotoiminnasta jarjestetaan kyselyita nuorille ja nuorten mielipiteita kuunnellaan heita
koskevissa asioissa.

Nuorisovaltuusto toimii aktiivisesti.

Nuorisovaltuuston jasenet osallistuvat toimielimien kokouksiin.

Toteuma:
Haavin aukioloajat saatiin kevaan aikana vakinaistettua.

Kevéaalla nuoria kdvi Haavissa keskimaarin noin 15 per ilta.

Nuorisoty6ta on jarjestetty 5-19-vuotiaille, seka pidetty koko perheen tapahtumia.
Keséleireilla oli 5-12-vuotiaita osallistujia.

Nuorisotydntekija on osallistunut erilaisiin koulutuksiin, mm. likenneturvallisuuteen,
ehkaisevaan paihdety6hon ja nuorisovaltuustoon liittyen. Taman lisaksi kayty myos
Eratauko-koulutuksessa.

Nuorisotyontekijoilla on tehtavaan soveltuva koulutus.

Nuorisotydntekijoiden tydnkuvien péaivitys on viela kesken.

Seutukunnallinen ohjaus- ja palveluverkosto on vield selvityksen alaisena.
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Koulunuorisotydn tunnit ovat vakiintuneet noin 12 h per viikko. Vakituisen
nuorisotydntekijan tuntipanos koulunuorisotyéhén on mahdollistettu tuntitydntekijalla.
Koulunuorisotyd mahdollistuu kokonaisuudessaan hankkeen avulla.

Nuorten tyOpajatoimintaa ei ole kevaan 2023 aikana ollut, joten taman osalta yhteistyo
tydpajatoiminnan kannalta ei onnistunut.

Aikaisempi etsiva nuorisotydntekija on osallistunut erilaisiin koulutuksiin, mm. eratauko-
koulutukseen.

Seutukunnallinen yhteistyd on ollut aktiivista ja tapaamiset olleet saanndllisia.
ParEnt-jarjestelmé on ajantasalla ja aktiivisessa kaytossa.

Etsivan nuorisotydn prosentuaalinen tuntimééara on noussut 40 %:sta 50 % hankkeen
avulla.

e Erityisnuorisotyon tydtapojen selvittaminen ja kirjaaminen on kesken tyontekijoéiden
suuren vaihtumisen johdosta.

Nuorisotydssa on tehty useita kyselyitéa nuorille ja heidan mielipiteitaan on kuunneltu
aktiivisesti.

Nuorisovaltuusto toimii aktiivisesti.

Nuorisovaltuuston jasenet osallistuvat toimielinten kokouksiin.

2.4.8 Hyvinvointityo

Paamaarat 2023:
Hyvinvointityd on suunnitelmallista

Raportoidaan kuntalaisten elintapoja (hyte-kerroin)
Vaeston hyvinvointia ja terveyden edistamista seurataan (hyte-kerroin)
Kunnassa on hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen asiantuntijuutta (hyte-kerroin)

Hyvinvointityd nakyy konkreettisesti kunnan toiminnassa

Mittarit:
Kunnan hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus valmistuvat.
Valtuustolle laaditan vuosittain hyvinvointiraportti.
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Maaritelladan mittarit, joiden avulla seurataan kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen toteutumista.

Kunnassa toimii hyvinvointikoordinaattori.
Kunnassa toimii sivistys- ja hyvinvointijohtaja.
Kuntalaisille jarjestetddn hyvinvointiin liittyvia tapahtumia.

Toteuma 2023:
Kunnan hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen teko on aloitettu ja hyvassa vauhdissa.

Taman vuoden puolella valtuustolle ei tehda raporttia, vaan raportti vuoden 2023 osalta
toimitetaan valtuustolle vuoden 2024 puolella.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen mittarit luodaan osaksi hyvinvointisuunnitelmaa ja
kertomusta. Naiden méaarittely on hyvassa vauhdissa.

Kunnassa on toiminut hyvinvointikoordinaattori 2023 vuodesta alkaen. Hé&nen
tydnkuvastaan hyvinvointia ja kulttuuria on 60 %.

Kunnassa on toiminut sivistys- ja hyvinvointijohtaja talla nimikkeella vuoden 2023 alusta
lahtien. Huhtikuusta heindkuuhun hanen tehtaviinsa kuului myds varhaiskasvatuspaallikon
tehtavat, mika soi osaltaan tytaikaa hyvinvointityolta.

Kuntalaisille on jarjestetty hyvinvointiin liittyvia tapahtumia seuraavasti:

e Ystavanpaivana jarjestettin kahvila ja bingo Veteraanituvalla yhteistyossa
Elakeliiton ja Forssan seudun mielenterveysseuran kanssa.

e Hyvinvointiviikkoa vietettiin toukokuussa. Viikon aikana kuntalaisille jarjestettiin
erilaisia tapahtumia kunnan alueella, kuten &aanimaljarentoutusta, linturetki,
unelmien liikuntapéiva, elokuvaesitys Karrin Puomissa, makkaran paistoa Tolmin
laavulla, moélkkykisat yhdessa Elakeliiton kanssa. Paikalliset yritykset olivat mukana
omalla panoksellaan viikon aikana.

e Luotiin Hyvinvointial-peli hyvinvointialueen ja kuntien hyte-yhteyshenkildiden
kanssa kevaan lopussa. Peli on suunnattu Kanta-Hameen ylékoulujen oppilaille ja
toisen asteen opiskelijoille. Hyvinvointia! -pelissd nuoret saavat tietoa hyvinvoinnin
eri ndkdkulmista, palveluista seka sote-uudistuksesta. He paasevat kertomaan
ajatuksiaan ja mielipiteitaan kuntien ja hyvinvointialueen hyvinvointitydn tueksi.
Pelin kautta saatu tieto taydentdd kouluterveyskyselyn tuloksia. Pelid ei ole viela
pelattu.

e Kesadkuussa jarjestettin  kuntalaisille avoin  hyvinvointikeskustelutilaisuus
(hyvinvointifoorumi) Veteraanituvalla.
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2.5 TEKNISEN LAUTAKUNNAN LUPAJAOSTO

2.5.1 Lupa- ja valvontapalvelut

Paamaarat 2023:

Yp4ajalainen rakennettu ymparisto ja maaseutu on terveellinen, turvallinen, puhdas ja
viihtyisd asua seka harjoittaa yritystoimintaa. Ymparisto ja olosuhteet vastaavat kayttajien
tarpeita parhaalla mahdollisella tavalla.

Rakentamisen ja ymparistétoimen seudullinen yksikko antaa alaan liittyvaé palvelua ja
neuvontaa asiantuntevasti ja asiakkaiden tarpeita vastaavasti.

Ympariston kayttoa, rakentamista ja tilaa seurataan mahdollisia ongelmatilanteita
ennaltaehkaisten.

Mittarit:

Ypdajan asukasluku on lahtenyt kasvuun.

Rakennus- ja ymparistdlupahakemukset kasitellaan viivytyksetta, yksittdinen
tavanomainen rakennuslupa 14 vuorokauden sisalla saapumispaivasta paatoksen
antopaivaan.

Séahkdinen rakennuslupahakemus ja -kasittelyjarjestelma otetaan kaytt6on vuoden 2023
aikana.

Ymparistokatselmuksia pidetadn tarpeen mukaan.

Toteuma:
Ymparistblupia on rauetettu 1 kpl ja ymparistdtoimen tarkastuksia on pidetty 3 kpl.

2.6 TEKNINEN LAUTAKUNTA

2.6.1 Yleiset alueet

Paamaarat 2023:

Liilkennevaylien, puistojen, liikkuntapaikkojen ja muiden yleisten alueiden hyvalla hoidolla
pidetdaan kunta viihtyisana.

Kuntalaisille tarjotaan laadukkaat seka turvalliset puitteet likkumiseen, liikuntaan ja
muuhun ulkoiluun.
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Mittarit:

- yleisten alueiden energiatehokkuuteen on kiinnitetty erityistd huomiota

- yleisten alueiden kunnossapitotasoa parannetaan

- yksityisteiden kunnossapitoavustukset maksetaan tiekunnille syyskuun loppuun
mennessa

- infra paikkatietohankkeen avulla osaltaan tehostetaan alueiden kayttda ja kunnossapitoa
- yleisten alueiden ja valineiden kuntotarkastus on pidetty toukokuun loppuun mennessa

- Loimijoen moninaiskaytt6a edistetaan seudullisesti

- yleisten teiden kehittamishankkeita on saatu Ely-keskuksen hankeohjelmiin

Toteuma:

Yleisten alueiden ja vélineiden kuntotarkastus on pidetty 22.4.2023.

Ypé&jan kunta on mukana Loimijoki-hankkeessa, jonka tavoitteena on mm. Loimijoen
alueen vesientilan parantaminen.

Uudenmaan Ely-keskuksen ja Destian kanssa on pidetty neuvottelu teiden kunnossapitoon
ja perusparantamiseen liittyvista hankkeista.

Kartanon ja Perttulan koulujen seka Kurjenméaentien-Koskentien-Loimaantien-Forssantien
risteysalueen liikenneturvallisuuteen liittyva kehittdmishanke on kaynnistetty yhteistydssa
HAMK:n kanssa.

Yksityisteiden avustuksista on tehty paatokset lautakunnan kesakuun kokouksessa.

2.6.2 Rakennukset

Rakennukset ja kiinteistot

Paamaarat 2023:
Kunnan omistamat rakennukset ovat hyvassa kunnossa ja kiinteiston hoidossa
huomioidaan kestavan kehityksen seka vastuullisuuden periaatteet.

Kunnan omistamia metséatiloja hoidetaan metsataloussuunnitelman mukaisesti niin, etta
metsanhoidossa on huomioitu my6s alueiden monipuolinen virkistyskaytto.

Kunnalla on tarjolla kysynné&n mukaisesti tontteja, vuokra-asuntoja seka toimitiloja.

Mittarit:

- yhteistyd Kanta-Hameen hyvinvointialueen kanssa on l&htenyt hyvin kayntiin

- rakennusten energiatehokkuuteen on kiinnitetty erityistd huomiota

- valmistuskeittididen muutosselvitys laaditaan yhteistydssa ruokahuollon kanssa
- rakennusten kunnossapitotarveselvitys (PTS) on saatu valmiiksi

- vajaatuottoisia metsatiloja ja kiinteist6ja myydaan talousarvion edellyttdmassa
laajuudessa
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- tonttien myyntitoimintaa on tehostettu
- vajaatuottoisia huoneistoja myydéaan talousarvion edellyttdmassa laajuudessa

Toteuma:

Sote-kiinteistdt on vuokrattu Kanta-Hameen hyvinvointialueelle. Vuokrasopimuksista on
neuvoteltu Kanta-Hameen hyvinvointialueen henkiléston kanssa.

Ypajan kunta on mukana Maakuntien tilakeskuksen Kuntien tilatieto-hankkeessa.
Simontie 1A vesikatto saneeraukseen, Simontie 1 B ulko-ovi saneeraukseen, Perttulantie
14 A ja B ulko-ovi saneeraukseen seka Kartanon koulun valaistus- ja ilmastointi-
saneeraukseen on urakoitsijat valittu.

Paivakodin aurinkovoimala otettiin kayttoon toukokuussa.

Asuinhuoneistojen korjaustditéd on tehty asukkaiden vaihdon yhteydessa.

Muutamissa huoneistoissa on kosteusvaurion ja savuvahinkojen johdosta tehty laajempi
huoneistosaneeraus. Ypajan kunnan vuokra-asunnoissa on tupakointi kielletty 1.4.2023
alkaen.

Yp&ajan kunnan metsanhoitosuunnitelman paivitys on kaynnissa ja se valmistuu kesan
aikana.

2.6.3 Vesihuoltolaitos

Paamaarat 2023:
Vesihuoltolaitoksen hairioton vedenjakelu ja jatevesien johtaminen Loimaalle
puhdistettavaksi on normaalioloissa varmistettu kaikille verkostoon liitetyille kiinteistoille.

Mittarit:

- infra paikkatietohanke on kaynnissa

- vedenjakelun toimintavarmuutta ja laatua on parannettu

- viemariverkoston vuotovesien maaraa on vahennetty

- Loimaan Vesi -liikelaitoksen ja Ypéajan kunnan vesihuoltolaitoksen yhteistoimintaa on
edelleen kehitetty

Toteuma:

Loimijoen tulvimisen johdosta viemariverkoston vuotovesien maaré lisdéntyy lumen
sulamisen yhteydessa.

Vedenjakelussa ei ole ollut merkittavia hairittilanteita, verkostovuotoja on ollut 2 kpl.
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2.6.4 Palo- ja pelastuspalvelut

Paamaarat 2023:
Ypajan kunta on turvallinen ja terveellinen asuin- ja toimintaymparisto asukkaille ja
yrityksille.

Mittarit:
- onnettomuustilastojen mukaan onnettomuuden vahenevat

Toteuma:
Ypéajan paloaseman kalustossa ja miehistopalveluissa ei ole tapahtunut merkittavia
muutoksia.

2.6.5 Muut tekniset palvelut

Paamaarat 2023:
Teknisen toimen hallinto on hoidettu tehokkaasti kunnan ja kuntalaisten tarpeet
huomioiden.

Laadukas jatehuolto on jarjestetty yhteistyéssa alueen muiden kuntien kanssa Loimi-
Hameen Jatehuolto Oy:n puitteissa.

Mittarit:

- tekninen toimi on aktiivisesti mukana kuntien paikkatietohankkeissa, hankkeiden avulla
tehostetaan teknisen toimen palveluiden tuottamista

- tyontekijdille on mahdollisuus osallistua vahintaan kahteen koulutustilaisuuteen

- nuoria ja pitkaaikaistyottomia tyollistetddn maararahojen puitteissa

- tarjotaan kuntouttavan tyétoiminnan tydskentelymahdollisuuksia

- hyotyjatteiden kierratysta tehostetaan mm. muovin kierratyksen osalta

Toteuma:

Kolme pitkaaikaisty6tonté on tyollistetty alkuvuoden aikana. Kaikki tekniseen toimeen
hakeneet kesatyontekijat on paatetty tyollistaa.

Kuntouttavassa ty6toiminnassa oleville on tarjottu tehtavia myoés teknisen toimen
toimialalta.

Henkilostoa on kannustettu osallistumaan mm. tyokorttikoulutuksiin.

Kaikissa kunnan kiinteistdissa on muovin erilliskeraysta varten hyotyjateastiat.

Rinki Oy on ilmoittanut sijoittavansa Ypéajan taajamaan pakkausmuovin kerayspisteen.
Ypdajan kunta on mukana Pienten kuntien paikkatietohankkeessa Pikupate ja kuntien infra-
omaisuuden Kkartoitus ja paikkatiedon kehittamishankkeessa Indiko.
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2.7 TALOUDELLISET TAVOITTEET

2.7.1 Ulkoiset kulut ja tuotot

TP 2022 TA2023 ngt(.)Z:LS Erotus Tot-%
Keskusvaalilautakunta Toimintatuotot 5254 6 000 6 000 0%
Toimintakulut -6 940 -8 000 -4 661 -3 339 58 %
Toimintakate -1 686 -2 000 -4 661 2 661 233 %
Tarkastuslautakunta Toimintatuotot 0 0 0 0 0%
Toimintakulut -8 809 -9 000 -3772 -5 228 42 %
Toimintakate -8 809 -9 000 -3772 -5 228 42 %
Kunnan-
hallitus Johtamispalvelut | Toimintatuotot 40 733 8 500 3459 5041 41 %
Toimintakulut -733 326 -706 600 -311 100 -395 500 44 %
Toimintakate -692 593 -698 100 -307 641 -390 459 44 %
Hallintopalvelut Toimintatuotot 49 309 43 900 6 986 36914 16 %
Toimintakulut -502 535 -551 300 -266 877 -284 423 48 %
Toimintakate -453 226 -507 400 -259 890 -247 510 51 %
Sosiaali- ja Toimintatuotot 0 0 489 -489 0%
terveyspalvelut Toimintakulut -8 142 700 -65 300 -50 893 -14 407 78 %
Toimintakate -8 142 700 -65 300 -50 405 -14 895 77 %
Puhtaus- ja Toimintatuotot 318 959 0 354 -354 0%
ruokapalvelut Toimintakulut -915 738 -517 500 -281 998 -235 502 54 %
Toimintakate -596 779 -517 500 -281 644 -235 856 54 %
Yhteensa Toimintatuotot 409 001 52 400 11 287 41 113 22 %
Toimintakulut -10 294 299 -1 840 700 -910 868 -929 832 49 %
Toimintakate -9 885 297 -1 788 300 -899 580 -888 720 50 %
Sivistys- ja
hyvinvointi- | Varhaiskasvatus | Toimintatuotot 65 529 83 000 22 522 60 478 27 %
lautakunta Toimintakulut -879 285 -908 500 -445 047 -463 453 49 %
Toimintakate -813 756 -825 500 -422 525 -402 975 51 %
Peruskoulutus Toimintatuotot 22119 26 200 7325 18 875 28 %
ja opetustoimen Toimintakulut -2 165 920 -2158100| -1214 388 -943 712 56 %
hallinto Toimintakate -2 143 801 -2131900 | -1207 062 -924 838 57 %
Muut koulutus- Toimintatuotot 0 0 0 0 0%
palvelut Toimintakulut -117 332 -127 000 -87 444 -39 556 69 %
Toimintakate -117 332 -127 000 -87 444 -39 556 69 %
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Kirjasto Toimintatuotot 568 500 367 133 73 %
Toimintakulut -92 813 -92 600 -43 169 -49 431 47 %
Toimintakate -92 244 -92 100 -42 802 -49 298 46 %
Kulttuuritoimi Toimintatuotot 0 0 0 0 0%
Toimintakulut -29 854 -28 800 -13 607 -15 193 47 %
Toimintakate -29 854 -28 800 -13 607 -15 193 47 %
Liikunta ja Toimintatuotot 2130 1000 0 1000 0%
ulkoilu Toimintakulut -70 279 -77 200 -53 015 -24 185 69 %
Toimintakate -68 149 -76 200 -53 015 -23 185 70 %
Nuorisoty® Toimintatuotot 14 232 23 500 10 000 13 500 43 %
Toimintakulut -65 533 -109 500 -44 854 -64 646 41 %
Toimintakate -51 301 -86 000 -34 854 -51 146 41 %
Hyvinvointity® Toimintatuotot 0 0 0 0 0%
Toimintakulut 0 -12 700 -718 -11 982 6 %
Toimintakate 0 -12 700 -718 -11 982 6 %
Yhteensa Toimintatuotot 104 578 134 200 40 214 93 986 30 %
Toimintakulut -3421 015 -3514400| -1902241 -1612 159 54 %
Toimintakate -3 316 437 -3380200 | -1862027 -1518 173 55 %
Teknisen lautakunnan
lupajaosto Toimintatuotot 16 184 16 500 2 470 14 030 15 %
Toimintakulut -71617 -84 600 -37 379 -47 221 44 %
Toimintakate -55 433 -68 100 -34 909 -33191 51 %
Tekninen
lautakunta Yleiset alueet Toimintatuotot 10 816 20 000 3618 16 382 18 %
Toimintakulut -256 461 -317 400 -122 199 -195 201 39 %
Toimintakate -245 645 -297 400 -118 582 -178 818 40 %
Kiinteistot Toimintatuotot 1247574 1182 400 642 411 539 989 54 %
Toimintakulut -894 305 -1 031 400 -495 722 -535 678 48 %
Toimintakate 353 269 151 000 146 689 4311 97 %
Vesihuoltolaitos Toimintatuotot 413 472 420 000 176 847 243 153 42 %
Toimintakulut -242 239 -335 800 -142 530 -193 270 42 %
Toimintakate 171 234 84 200 34 317 49 883 41 %
Palo- ja pelastus- | Toimintatuotot 64 081 0 0 0 0 %
palvelut Toimintakulut -159 558 -4 400 -164 -4 236 4%
Toimintakate -95 477 -4 400 -164 -4 236 4 %
Muut tekniset Toimintatuotot 7903 9 500 2 099 7 402 22 %
palvelut Toimintakulut -181 487 -207 000 -79 687 -127 313 38 %
Toimintakate -173 583 -197 500 -77 589 -119 911 39 %
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Yhteensa Toimintatuotot 1743 847 1631 900 824 974 806 926 51 %
Toimintakulut -1 734 049 -1 896 000 -840 302 -1 055 698 44 %
Toimintakate 9798 -264 100 -15 328 -248 772 6 %
YHTEENSA Toimintatuotot 2 278 864 1841 000 878 946
Toimintakulut [ -15536 729 -7352700| -3699222
Toimintakate | -13 257 864 -5511700| -2820276
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3

TULOSLASKELMA

TILINPAATOS TALOUS- TOTEUMA| KAYTTO-% TOTEUMA
TULOSLASKELMA 2022 ARVIO 2023 1-6/2023 1-6/2022
ulkoinen
TOIMINTATUOTOT 2278 864 1 841 000] 878 946 47,7 % 1168523
Myyntituotot 855999 519 600 255 006 49,1% 402 827
Maksutuotot 78 453 53 800 25259 47,0% 37243
Tuet ja avustukset 119599 147 700 22391 15,2 % 96 512
Muut toimintatuotot 1224813 1119900 576 289 51,5% 631941
TOIMINTAKULUT -15 536 729| -7 352 700| -3699 222 50,3 % -8 065 293
Henkilostokulut -4133 755 -3868 200 -1973722 51,0% -2 066 448
Palvelujen ostot -9948 623 -1947 100 -986 554 50,7 % -5 235 856
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1024 121 -1026 100 -504 792 49,2 % -551 577
Avustukset -262 074 -273 400 -116 905 42,8% -145 687
Muut toimintakulut -168 155 -237900 -117 249 49,3 % -65725
TOIMINTAKATE -13 257 864 -5511 700| -2 820276 51,2% -6 896 770
VEROTULOT 9357 387 4 838 000 2859 302 59,1% 4 659 276
VALTIONOSUUDET 5763 458 1811 200 912 816 50,4 % 2831706
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 12982 4000 -4 080 -102,0% 12 007
Korkotuotot 4038 500 0 0,0% 0
Muut rahoitustuotot 17 450 7000 7 304 104,3 % 10376
Korkokulut -6 542 -2000 -10729 536,4 % 2291
Muut rahoituskulut -1965 -1500 -655 43,7 % -659
VUOSIKATE 1875963 1 141 500] 947 762 83,0% 606 219|
Poistot kayttbomaisuudesta -672 752 -592 300 -292 331 49,4 % -316 450
Arvonalentumiset
TILIKAUDEN TULOS 1203211 549 200| 655431 119,3% 289 769|
Poistoeron vahennys 12 687 12 700 6 344 49,9% 6350
Varausten vahennys
TILIKAUDEN YLI-/ALJAAMA 1215 898 561 900 661 774 117,8% 296 119
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4 VEROTULOJEN KEHITYS KUUKAUSITTAIN (€)

Verotulojen kertyma 2021 - 2023

1200 000
1000 000
800000 + - -
m 2021
600000 + - OOl - - - --- -
W 2022
m 2023
400000 + - —-Dl--- - - - - - -
200000 + - - - - - - 0---P---OR---OR---lR--
0 -
tammi helmi maalis huhti touko kesd heind elo syys loka marras joulu
Kertyma 1-6/2023:
1/2023 2/2023 3/2023 4/2023 5/2023 6/2023 Yht. %/
Talousarvio
Kunnallisvero | 870408 441 332 331781 348 222 360 081 330353 2682176 67,9
Yhteisovero 35693 60 283 17 085 15409 15 207 12494 156 171 56,4
Kiinteistdvero 13906 |- 6695 3969 3802 2184 3791 20957 3,4
Yhteensa 920 007 494 920 352 835 367 433 377 472 346 638 2859 304 59,1
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5 INVESTOINTIOSA

5.1 KUNNANHALLITUS

9601 Kiinteistot

Kustannus-

arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 110000 111999 102 % 1999
Tulot
Nettomeno -110 000 -111 999 102 % -1999

Kuntakeskuksen tulevien vuosien kasvumahdollisuuden turvaaminen maata hankkimalla.

Toteuma:

Hankittu maa- ja metsatiloja seka sijoitettu Metséliitto Osuuskunnan osuuksiin.

5.2 SIVISTYS- JA HYVINVOINTILAUTAKUNTA

9711 Yhtenaiskoulun molempien yksikdiden luokkien kalustuksen ajanmukaistaminen
Kustannus- yp2023  TOT2023  TOT-% Poikkeama
arvio

Menot 20 000 8531 42,7 % -11 469
Tulot
Nettomeno -20 000 -8 531 42,7 % 11469

Tyohyvinvointikyselyssa 2020 ja seurannassa 2022 kdy selvaksi tarve opettajien tydbergonomian
parantamisesta. Nykyiset kdytossa olevat tyopdydat ja tuolit eivat ole tarkoituksenmukaisia.

Oppilaiden kaytossa olevat pulpetit ja tuolit ovat suurelta osin huonossa kunnossa, osa vaaraa kokoa jne.
ja niiden ajanmukaistaminen on syyta aloittaa. Ndin saadaan myds koulun viihtyisyytta parantumaan.
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Toteuma:

Opettajien sahkopoydat on hankittu, oppilaskalusteiden osalta asia pitaa kasitella SIVLA:ssa, harkinnassa
on mahdollinen kalusteiden leasing-sopimus tai osto. Tarjouksia pyydettiin kolmelta toimittajalta joista
kaksi jatti tarjouksen. Naista Martelan Mika Harmalan tarjoamat tuotteet osoittautuivat laadun ja hinnan
vertailussa paremmaksi ratkaisuksi.

9712 Heporannan pdivakodin kalusteiden uusiminen
Kustannus- tp 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
arvio
Menot 20 000 591 3% -19 409
Tulot
Nettomeno -20 000 -591 3% 19409

Heporannan paivakodin kalustusta muokataan vastaamaan kolmen varhaiskasvatusikaisen (9 kk-5-
vuotiaiden) ryhman perustarpeisiin seka niin, etta tilat vastaavat nykyisen varhaiskasvatussuunnitelman
vaatimuksia toiminnallisuuden seka leikkiymparistéjen suhteen. Oppimisymparistoina tilojen tulee
ohjata lasta leikkiin, fyysiseen aktiivisuuteen, tutkimiseen seka taiteelliseen ilmaisuun ja kokemiseen.
Oppimisymparistoissa tulee voida toteuttaa monenlaista pedagogista toimintaa ja niiden tulee muuntua
tarpeiden mukaan. Lasten saatavilla ja kaytOssa tulee olla riittavasti monipuolisia, ikatasoisia,
pedagogisia ja turvallisia leikki- ja toimintavalineitd, ja niissd on huomioitava lasten yksil6lliset tuen
tarpeet ja mielenkiinnon kohteet. Paivakodin toimintaympariston muutokseen tulee varata 20 000
euroa.

Toteuma:

Heporannan paivakodin kalustusta on toteutettu kevaalla. Paivakotiin hankittiin uusia pinottavia sankyja
seka sohvasanky kolmelle, uusia ergonomisempia ja korkeampia tuoleja, uusia poytia seké laatikostoja
hyllyineen. Kaytetty hieman alle 9 000 euroa + alv. Kalustaminen jatkuu syksylla.

96xx Pertunmden liikuntapuiston monitoimikaukalon kunnostus
TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 90 000 -90 000
Tulot 45 000
Nettomeno -45 000 45 000

31




Kevaan 2023 aikana vanha jaakiekkokaukalo puretaan ja sen tilalle tehdaan taysin uusi kaukalo. Monitoimikaukalo
on talvella luistelu- ja jadpelikdytossa. Kesdkadyttoa varten kaukaloon tulee hiekkatekonurmi/ tenniskentts;
mahdollisesti myds sulkapallokenttd. Kesakaudella kaukalossa voi pelata my0s sahlya ja jarjestdaa sahlyturnauksia
seka pelata koripalloa. Kaukalon pdatyyn asennetaan koripallotelineet.

Uutta monitoimikaukaloa pystyisi hyodyntam&aan monipuolisesti niin koululiikunnassa kuin urheiluseuran,
yhdistysten ja kaikkien kuntalaisten liikuntakdytossa. Uusi, laadukas kaukalo lisdisi kayttoa merkittavasti ympari
vuoden ja olisi luonnollinen jatkumo kehittyvan Pertunmaen liikuntapuiston alueelle.

Uuden monitoimikaukalon alustava tiedusteltu hinta-arvio on noin 90 000 € asennettuna (sisaltaa tekonurmen,
tennis-/sulkapallokentan, koripallokorit paatyihin). Monitoimikaukalon kunnostusta varten haetaan rahoitusta.
Rahoituksen tukiprosentti rijppuu myonnettdvastd avustuksesta (arvio 50-70%7?). Investoinnin toteuttaminen
edellyttdda myonteistd avustuspaatosta.

Toteuma:

Monitoimikaukalon rakentamista ei ole paasty edistamaan, silla saatu avustus oli toivottua pienempi.
Lisdmaararahaesitys viety lautakunnasta eteenpain, mutta kasittely kunnanhallituksessa seka
valtuustossa on kesken.

96xx Talastupa-Kolin kota -reitiston parannustyot
TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 30000 -30 000
Tulot 15 000
Nettomeno -15000 15000

Ypajan kunnan ulkoilureitit kaipaavat parannustoita pitkospuiden osalta sekd paikoin maarakennustoita, jotta reitti
olisi otollisempi retkeilijoille ja pyorailijoille. Talastuvan alueella pitdisi uusia seka wc etta puuvaja. Tolmin laavun
ymparistoon tulisi suunnitella esteettoman lilkkkumisen mahdollistava ymparisto, jotta lahiliikunta ja palvelut
olisivat kaikkien ypdjalaisten saavutettavissa. Ulkoilureittien perusparannustyot ovat usean kuntalaisen toiveissa.
Reitin parannustoilla edistetddn luontoliikuntaa Ypajalla. Laadukkaita reitteja voidaan markkinoida myés
paikkakunnan ulkopuolelle, joka on kunnalle markkinointivaltti jo olemassa olevien liikuntapaikkojen lisdksi.
Suunniteltu kustannusarvio reitiston parannustéihin on noin 30 000 euroa, jolle haetaan valtionavustusta (arvio
avustuksen maarastd 50 %). Investoinnin toteuttaminen edellyttdd myonteistad avustuspaatosta.

Toteuma:

Ulkoilureitiston kunnostustoimet aloitetaan sddolosuhteiden salliessa heind-elokuun aikana.
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5.3 TEKNINEN LAUTAKUNTA

9606 Liikennevaylat

Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 100 000 -100 000
Tulot
Nettomeno -100 000 100 000
2023 - 2026 Kaavateiden perusparannus
Toteuma:
Lepolantien saneeraussuunnittelu on kdynnistetty.
9607 Valaistus
Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 40 000 -40 000
Tulot
Nettomeno -40 000 40 000

2023 - 226 Vanhan katuvalaistuksen uusiminen led-tekniikalla.

Toteuma:

Valaistuksen saneerauksen suunnittelu on kdynnissa.
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Vesihuoltolaitos
9608 Vesijohtoverkosto

Kustannus-
arvio
TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 100 000 -100 000
Tulot
Nettomeno -100 000 100 000
2023- 2026 Vesijohtoverkoston saneeraus ja tadydennysrakentaminen.
Toteuma:
9609 Viemadriverkosto
Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 100 000 -100 000
Tulot
Nettomeno -100 000 100 000

2023 - 2026 Viemariverkoston saneeraus ja tdydennysrakentaminen.

Toteuma:
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9605 Puistot

Kustannus-

arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 20 000 -20 000
Tulot
Nettomeno -20 000 20000

2023 - 2026 Loimijoen ranta-alueen ja muiden puistoalueiden perusparantaminen.

Toteuma:
XXX Murska
Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 30000 -30 000
Tulot
Nettomeno -30 000 30000

2023 Matkaparkkialueen rakentaminen

Toteuma:

Murskan matkaparkkialueen rakentamiseen liittyva maastokartoitus on tehty.

9703 SimontielAjaB

Kustannus-

arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 110000 58 397 53,1% -51 603
Tulot
Nettomeno -110 000 -58 397 53,1% 51603

2023 Vuokrarivitalo Simontie 1 A vesikaton uusiminen ja julkisivusaneeraus ja 1 B ulko-ovien uusiminen.
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Toteuma:

Simontie 1 A vesikaton saneeraus on valmistunut ja julkisivusaneerauksen urakoitsija on valittu ja
maalaustyot ovat kdynnissa. Simontie 1 B ovisaneerauksen urakoitsija on valittu.

XXX Kunnantoimisto
Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 20 000 -20 000
Tulot
Nettomeno -20 000 20 000

2023 Julkisivurappauksen korjaus

Toteuma:

Julkisivurappauksen korjaus tehdaan elokuun aikana.

9708 Kunnantoimisto

Kustannus-

arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 15000 12778 85,2 % -2222
Tulot
Nettomeno -15000 -12 778 85,2 % 2222

Lavaporrashissit kunnantoimiston portaikkoon, invaluiskan muutokset.

Toteuma:

Lavaporrashissi ja portaikon kunnostus on valmistunut ja otettu kayttoon.
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96xx Palvelukeskus

Kustannus-

arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 500 000 -500 000
Tulot
Nettomeno -500 000 500 000

2023 - 2024 Palvelukeskuksen hoivaosaston muutos asumisyksikdksi. Samassa yhteydessa saneerataan myos
kodinhoitajien toimitilat, paivatoimintatilat, rakennuksen vesikatto, ilmastointi ja ulkopuoliset
oleskelualueet.

Kustannukset ja aikataulu tarkentuvat suunnittelun edetessa.

Toteuma:

Palvelukeskuksen hoivaosaston muutossuunnittelun jatkosta on neuvoteltu Kanta-Hameen
hyvinvointialueen edustajien kanssa. Suunnittelua jatketaan hyvinvointialueen

lausunnon jalkeen.

ARA:lle on jatetty hankkeen rahoitukseen liittyva avustushakemus.

9709 Paivakodin aurinkosahkojarjestelma
Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 20000 16700 83,5% -3300
Tulot
Nettomeno -20 000 -16 700 83,5% 3300

2023 Paivakodin aurinkosdhkojarjestelma

Toteuma:

Paivakodin aurinkosdhkojarjestelma on otettu kdyttoon toukokuussa.

96xx Varavoimalaitteet
Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 30000 -30 000
Tulot
Nettomeno -30 000 30000

2023 - 2024 Toimintavarmuuden parantamiseksi hankitaan lisda varavoimalaitteita.
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Toteuma:

96xx Vanhustentalot 1 ja 2
Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 60 000 -60 000
Tulot
Nettomeno -60 000 60 000

2023 Ulko-ovien uusiminen, (ei koske b-taloa, b-talon takaovet on jo uusittu 2021)

Toteuma:

Vanhustentalojen 1 ja 2, Perttulantie 14, ovisaneerauksen urakoitsija on valittu.

96xx Muuntajantie 3
Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 30000 -30 000
Tulot
Nettomeno -30 000 30000

Muuntajantie 3 as 2 saneeraus

Toteuma:

Muuntajantie 3 as 2 saneerauksen suunnittelu on kdynnissa.
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96xx Haavi

Kustannus-

arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 20 000 -20 000
Tulot
Nettomeno -20 000 20 000

Haavin lattiasaneeraus

Toteuma:

Havin saneerauksen suunnittelu on kdynnissa ja saneeraus aloitetaan heindkuun alussa, kun Haavin toiminta
jaa kesatauolle.

9700 Yhtendiskoulun Kartanon yksikké
Kustannus-
arvio TA 2023 TOT 2023 TOT-% Poikkeama
Menot 150 000 6 838 4,6 % -143 162
Tulot
Nettomeno -150 000 -6 838 4,6 % 143 162

Kartanon yksikdn valaisinsaneeraus seka ruokalan ja liikkuntasalin ilmastoinnin saneeraus.
Saneerauksessa huomioidaan erityisesti tilojen kaytto ja energiatehokkuus.

Toteuma:

Kartanon yksikdn valaisinsaneeraus on aloitettu ja liikuntasalin ilmastointiurakoitsija on valittu.

5.4 INVESTOINNIT YHTEENSA

Menot 1615000| 215835 13,4 %| -1 399 165
Tulot 60 000 60 000
Nettomeno -1555000| 215835 13,9% | -1 339 165
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