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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH 96 §

Selostus:

Valmistelija:

Paatdosehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

POYTAKIRJA s. 139
30.5.2023 7/2023

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kuntalain 94 § s&&tda vain valtuuston kokoontumisesta. Sen mukaan val-
tuuston kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja (4) paivaa ennen ko-
kousta postitse ja/tai sdhkoisesti. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotet-
tava yleisessa tietoverkossa. Muiden kunnan toimielinten kokoontumisesta
maarataan hallintosddnndssa.

Ypéajan kunnan hallintosdannon 121 §:n mukaan toimielimen kokous pide-
tdan silloin, kun puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enem-
mistd toimielimen jasenista sitéd puheenjohtajalle esittaa. Edelleen 122 &:n
mukaan kokouskutsun yhteydessa lahetetdan esityslista kasiteltavien asioi-
den selostuksineen ja pohjaesityksineen, jollei talle ole erityista estettd. Ko-
kouskutsu lahetetaan toimielimen paattamalla tavalla sen varsinaisille jase-
nille ja muille lasndoloon oikeutetuille tai velvoitetuille. Niin ikd&dn 127 § mu-
kaan toimielimen varsinainen jasen kutsuu estyneend varajasenensa si-
jaansa.

Ypéajan kunnanhallituksen paattksen 8.8.2017 116 § mukaan kunnanhalli-
tuksen kokouskutsut esityslistoineen l&hetetdén sahkoisesti ypaja.fi-osoit-
teisiin, ellei erityisista syista muuta johdu, valtuuston koollekutsumisaikatau-
lua noudattaen (4 pv ennen). Varsinainen jasen kutsuu varajasenensa paa-
toksen mukaisesti ja valittdd materiaalin talle. Saman paatdksen mukaisesti
kunnanhallituksen kokouskutsut esityslistoineen julkaistaan ensisijaisesti
osoitteessa http://www.ypaja.fi/fi/iimoitustaulu ja toissijaisesti (pl. esityslista)
kunnanviraston ilmoitustaululla os. Perttulantie 20.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatésvaltainen,
kun yli puolet sen jasenista on lasna.

Yp&jan kunnan hallintosddnnén 131 8:n mukaan puheenjohtaja toteaa las-
naolijat seka kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty kunnanhallituksen jasenille ja lasna-
ololuettelossa mainituille muille sahkoisesti 26.5.2023. Kokouksesta on tie-
dotettu kunnan internetsivuilla samana paivana.

talous- ja hallintopaallikko Pirjo-Maarit Hellman, p. 050 520 3876

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésval-
taiseksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH97 §

Selostus:

Valmistelija:

Paatdsehdotus:

Kasittelystéa:

Paatos:

POYTAKIRJA s. 140
30.5.2023 7/2023

Poytakirjan tarkastus ja nahtavanapito seka aantenlaskijat

Kuntalain 140 8:n mukaan toimielimen pdytakirja siihen liitettyine oikai-
suvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaéan tarkastamisen jal-
keen nahtdvana yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista
sdannoksistd muuta johdu. Paatoksen katsotaan tulleen yleisesti tietoon
seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun poytakirja on pidetty nain néhta-
vana. Kuntalain 138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan ku-
luessa paatdksen tiedoksisaannista.

Kunta voi paattaa taman lisaksi myds muusta toimielinten pdytéakirjojen nah-
tavana pidosta.

Ypajan kunnanhallituksen paatoksen 8.8.2017 121 § mukaan kunnanhalli-
tuksen ja valtuuston kokouspdytékirjat tarkastetaan ja allekirjoitetaan kol-
men paivan kuluessa kokouksesta. Liséksi péytakirjantarkastajat voivat il-
moittaa my0s sé&hkoisesti poytakirjan hyvaksymisestd, jolloin poytékirja var-
mennetaan heidan allekirjoituksillaan myéhemmin, mutta viipymatta.

Saman paatoksen mukaan kunnanhallituksen kokouspoytékirjat pidetaan
ensisijaisesti yleisesti nahtavilla kuntalain 140 §:n mukaisesti kunnan inter-
netsivuilla os. www.ypaja.fiffi/hallinto/esityslistat_ja_poytakirjat viimeistaan
kokousten jalkeisend maanantaina klo 09.00 alkaen. Pyh&paiviné/vast.
nahtavanapito alkaa seuraavana arkipaivana.

Edelleen, kunnanhallituksen kokouspdytékirjat pidetaan jatkossa toissijai-
sesti ndhtavilla kunnanviraston yhteispalvelupisteella viimeistaan kokous-
ten jalkeisend maanantaina klo 09.00-13.00. Pyhapaivind/vast. nahta-
vanépito alkaa seuraavana arkipaivana.

talous- ja hallintopaallikko Pirjo-Maarit Hellman, p. 050 520 3876

1. Kunnanhallitus valitsee poytakirjan tarkastajiksi kaksi jasentaan, jotka
toimivat samalla 4antenlaskijoina
(edelliset 9.5.2023 Elina Hirvonen ja Markku Saastamoinen).

2. Taméan kokouksen poytékirja tarkastetaan perjantaina 2.6.2023 klo
09.00-14.30 virastotalolla. Tarkastettu pdytakirja pidetaan sahkoisesti
nahtavana 5.6.2023 klo 09.00 alkaen kunnan yleisilla internetsivuilla ja
kunnanviraston palvelupisteella klo 09.00-13.00. Poytékirjan katsotaan
tulleen yleisesti tietoon 13.6.2023.

1. Poytakirjan tarkastajiksi valittin Eeva Lehtonen ja Piia Heikkil&.
2. Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



: YPAJAN KUNTA POYTAKIRJA s. 141
] Kunnanhallitus 30.5.2023 7/2023
KH 98 § Ké&sittelyjarjestys

Selostus: Ypéajan kunnan hallintoséannon 133 8:n mukaan asiat kéasitellaan esityslis-
tan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Toimielin voi
paattaé ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokous-
kutsussa (hallintosaantt 134 8§).

Valmistelija: talous- ja hallintopaallikkd Pirjo-Maarit Hellman, p. 050 520 3876
Paatosehdotus: Kunnanhallitus hyvéksyy esityslistan mukaisen kasittelyjarjestyksen.
Kasittelysta: Kokouksessa kasiteltaviin asioihin on lisatty esityslistan lahettamisen jal-

keen § 111 ja § 112.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH 99 §

Selostus:

Valmistelija:

Paatdosehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

POYTAKIRJA s. 142
30.5.2023 7/2023

Toimielinten péytakirjat

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnan johtaja ja hallintosdaanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa
kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on kunta lain nojalla siirretty kun-
nanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimival-
taan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatéksen.

Hallintosdanndssa voidaan maarata otto-oikeudesta vastaavasti lautakunnille,
niiden puheenjohtajille tai hallintosdannéssa maaratylle kunnan viranhaltijalle
asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston toi-
mivaltaan siirretyissa asioissa, jollei asiaa ole otettu jo kunnanhallituksen kasi-
teltavaksi.

Asia on otettava ylemman toimielimen kéasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa
oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtavéa (14 pv). Ylemman toimielimen kasi-
teltdvaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita,

- yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asi-
oita

- kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos asianomaiset kunnat
niin sopivat.

Ypajan kunnan hallintosaannén 29 ja 31 8:t maaraavat otto-oikeudesta kunta-
lain 92 §:n mukaisesti kunnanhallitukselle, sen puheenjohtajalle ja kunnanjoh-
tajalle kunnanhallituksen ja sen alaisissa paatoksissa.

Poytakirjat:

- nuorisovaltuusto 2.3.2023, 4.4.2023

- sivistys- ja hyvinvointilautakunta 22.5.2023
- tarkastuslautakunta 10.5.2023, 22.5.2023
- teknisen lautakunnan lupajaosto 24.5.2023

talous- ja hallintopaallikké Pirjo-Maarit Hellman, p. 050 520 3876

Kunnanhallitus merkitsee poytakirjat tiedoksi ja paattaa, etta se ei ota kasitel-
tavakseen poytakirjojen paatoksissa tarkoitettuja asioita.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH 100 §

Selostus:

Valmistelija:

Paatdosehdotus:

Kasittelystéa:

Paatos:

POYTAKIRJA s. 143
30.5.2023 7/2023

Saapuneet asiakirjat

Asiakirja

Hameen liitto, maakuntavaltuuston poytakirja 1/2023 8.5.2023

Tammelan kunta, kunnanhallitus 8.5.2023 § 84, TE-25 uudistuksen valmis-
teluty6

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtymda, yhtymavaltuuston poytakirja
9.5.2023

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtym&, yhtymahallituksen pdytékirja
9.5.2023

Kanta-Hameen hyvinvointialue, nuorisovaltuuston péytakirja 9.5.2023
Kanta-Hameen hyvinvointialue, vammaisneuvoston poytakirja 4/2023
11.5.2023

Humppilan kunta, kunnanhallitus 15.5.2023 § 97, Seudun kehittdmis- ja
hankeyhteistydn seké matkailun koordinaatio- ja neuvontapalveluiden jar-
jestamista koskeva sopimus seké sopimusyhteistyd Hame EU Office -ko-
konaisuudessa ja EU-hankeneuvonnassa

talous- ja hallintopaallikko Pirjo-Maarit Hellman, p. 050 520 3876

Kunnanhallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi ja saattaa ne tarvit-
tavilta osiltaan toimeksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



s YPAJAN KUNTA POYTAKIRJA s. 144
il Kunnanhallitus 30.5.2023 7/2023

KH 101 § Viranhaltijapaatokset
Selostus: — kunnanjohtaja
§5

— talous- ja hallintopaallikko
g -

— tekninen johtaja
§-

— sivistys- ja hyvinvointijohtaja

— varhaiskasvatuspaallikk6-varhaiskasvatuksen erityisopettaja

8t -
— puhtaus- ja ruokapalvelupaallikko
§ -
— rehtori
8t6-11
Valmistelija: talous- ja hallintopaallikkd Pirjo-Maarit Hellman, p. 050 520 3876
Paatosehdotus: Kunnanhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja paattaa, etta se ei ota kasi-

teltavakseen paatoksissa tarkoitettuja asioita.
Kasittelysta:

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA POYTAKIRJA s. 145
Kunnanhallitus 30.5.2023 712023
KH 102 § Verovarojen tilitykset Ypajan kunnalle 1.1. — 31.5.2023

Aiempi kasittely:

Selostus:

Valmistelija:

Paatdsehdotus:
Kasittelysta:

pPaatos:

Kunnanvirastossa on laadittu yhteenveto verovarojen tilityksista Ypajan kun-
nalle toukokuun loppuun 2023. Selvitys perustuu verohallinnon antamaan ve-
rotilitysyhteenvetoon.

1.1. — 31.5.2023 kunnalle on tilitetty ennen vahennyksia:

- kunnallisveroa 2 351 823 euroa, joka on 1 323 292 euroa (36 %) vdéhemman
kuin vuonna 2022 vastaavana aikana

- yhteisveroa 143 676 euroa, joka on 94 832 euroa (39,8 %) vahemman kuin
vuonna 2022 vastaavana aikana

- kiinteistbveroa 17 165 euroa, joka on 37 151 euroa (68,4 %) vdhemman kuin
vuonna 2022 vastaavana aikana.

Yhteensa kalenterivuoden alusta on tilitetty verotuloja 2 512 663 euroa, joka on
1455 275 euroa (36,7 %) vahemman kuin vuonna 2022 vastaavana aikana.
Kertyma on 51,9 % talousarvion verotuloista.

talous- ja hallintopaallikké Pirjo-Maarit Hellman, p. 050 520 3876

Merkitaan tiedoksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH 103 §

Aiempi kasittely:

Selostus:

Valmistelija:

Paatdsehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

POYTAKIRJA s. 146
30.5.2023 7/2023

Kulttuuriyhdistys Kuviosta sekd LEKA-toiminnasta eroaminen

SIVHYTELA 24.4.2023 55 §

”Ypéajan kunta on liittynyt kulttuurin kuviot-hankkeen kautta perustettuun Kult-
tuuriyhdistys Kuvioon kunnanhallituksen p&éatoksella 5.11.2013 (KH 1648).
Kulttuuriyhdistys Kuvion hallituksessa on ollut nimettynd kunnan edustaja ja
varaedustaja, jotka valittiin viimeksi syksylla 2022 sivistyslautakunnan toi-
mesta.

Taman liséksi kulttuuriyhdistys Kuvio ry:n hallitus paatti 16.8.2016 perustaa yh-
distyksen yhteyteen "Leka-leikki ja kasvu, verkostomaisen lastenkulttuurikes-
kuksen” tukemaan yhdistyksen jo olemassa olevaa lasten ja nuorten kulttuuri-
toimintaa. Ypajan kunta on liittynyt kulttuuriyhdistys Leka-toimintaan sivistys-
lautakunnan p&atdksella vuonan 2017 (SIVLA 15§, 22.3.2017).

Forssan seutukunnan kuntien kulttuurista vastaavat viranhaltijat ja tyontekijat
ovat vuoden 2023 aikana todenneet, ettd lasten Leka-toiminta ei vastaa sille
asetettuja tavoitteita toiminnan ja rahoituksen kannalta. Taman liséaksi kunnan
kulttuuritoimijat toteavat, etta Kulttuuriyhdistys Kuvion toiminta on supistunut
siin& maarin, ettd se ei tuota juuri muuta kuin vahaista LEKA-toimintaa. Kuntien
jAsenyyden ei siten katsota olevan tarpeellista mydskaan kulttuuriyhdistys Ku-
viossa.

Kulttuuriyhdistys Kuviolta saatu selvitys on liitteena 9 ja seutukunnallinen esitys
litteena 10.

Paatésehdotus:
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa

1. ettd Ypajan kunnan yhteistyd LEKA-toiminnan osalta paattyy valittomasti
taman paatoksen voimaan tultua;

2. esittda kunnanhallitukselle, ettd Ypajan kunta irtisanoutuu Kulttuuriyhdistys
Kuvion hallituksesta ja toiminnasta valittomasti paatoksen voimaan tultua

Kasittelysta:

Eija Salmi poistui kokouksesta taman pykalan paattksen teon ajaksi klo 19.20—

19.21.

Paatos:

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.”

KH 30.5.2023 103 §

kunnanjohtaja Tatu Ujula, p. 044 491 0071

Kunnanhallitus paattaa, etta Ypajan kunta irtisanoutuu Kulttuuriyhdistys Kuvion
hallituksesta ja toiminnasta valittomasti paatéksen voimaan tultua.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



s YPAJAN KUNTA POYTAKIRJA s. 147
Kunnanhallitus 30.5.2023 7/2023

KH 104 § Puitesopimus Kanta-Hameen kuntien, Hameen liiton ja Kanta-Hameen hy-
vinvointialueen yhteistyorakenteiden ja toimintatapojen periaatteiksi

Aiempi kasittely: SIVHYTELA 22.5.2023 63 §

Selostus: "Vaikka hyvinvointialueuudistuksen myéta sosiaali- ja terveydenhuollon, seka
pelastustoimialan palveluiden jarjestamisvastuu on siirtynyt hyvinvointialueelle,
on asukkaiden terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistaminen hyvin-
vointialueen ja Kanta-Hameen kuntien yhteinen tehtava. Yhteistyéhon velvoit-
taa myos lainsaadantd (mm. laki hyvinvointialueesta 611/2021 seka laki sosi-
aali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021), joka edellyttéa hyvinvoin-
tialuetta ja kuntia toimimaan yhteistydssa.

Tarkeana yhteistydkumppanina on myés Hameen liitto mm. ennakointityon ja
aluesuunnittelun osalta. Siten on valttdmatonta sopia hyvinvointialueen kanssa
tehtavasta suunnitelmallisesta yhteistydsta sekad yhteistyérakenteiden ja toi-
mintatapojen periaatteista yhteiselld puitesopimuksella. Sopimusosapuolet
ovat keskenéan strategisia kumppaneita ja tasavertaisia juridisia toimijoita. Yh-
teistydsta ja rakenteista sopimisen tarkoituksena on luoda edellytykset hyvin-
vointialueen ja kuntien véliselle sujuvalle yhteistydlle ja selkeyttaa vastuunja-
koa osapuolten valilla.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen kirjaamosta on lahetetty kuntiin poytékirja-
note 3.4.2023 koskien aluehallituksen 27.3.2023 pidetyn kokouksen pykalaa
103 “Puitesopimus Kanta-Hameen kuntien, Hameen liiton ja Kanta-Hameen
hyvinvointialueen yhteistyérakenteiden ja toimintatapojen periaatteiksi” (liite
11). Poytéakirjanotteen mukaisesti hyvinvointialueen aluehallitus pyytaa kunnilta
ja Hameen liitolta, ettd ndma hyvaksyisivat osaltaan yhteisty6ta koskevan pui-
tesopimuksen. Lisdksi aluehallitus pyytdd alueen kuntia ja Hameen liittoa ni-
me&maan edustajansa puitesopimuksessa mainittuihin foorumeihin ja tyoryh-
miin 31.5.2023 mennessa.

Paatésehdotus:
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa osaltaan hyvéksya ja esittaa edel-
leen kunnanhallitukselle, etta

1. puitesopimus Kanta-Hameen kuntien, Hameen liiton ja Kanta-Hameen
hyvinvointialueen yhteistydrakenteiden ja toimintatapojen periaatteiksi hy-
vaksytaan liitteen mukaisesti,

2. kunnanjohtaja oikeutetaan allekirjoittamaan sopimus,

3. puitesopimuksen mukaisiin yhteistydryhmiin nimetéaéan henkilot seuraavasti:

e Alueellinen opiskeluhuolto:
sivistys- ja hyvinvointijohtaja Sini Lilja

e Perhekeskustoiminta:
varhaiskasvatuspaallikkd-varhaiskasvatuksen erityisopettaja Riikka
Kuoppa (1.8.2023 alkaen)

e Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen:
ruoka- ja puhtauspalvelupaallikkoé-hyvinvointikoordinaattori Mia
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YPAJAN KUNTA POYTAKIRJA S. 148

Kunnanhallitus

Valmistelija:

Paatosehdotus:
Kasittelysta:

Paatos:

30.5.2023 7/2023
Metséaranta ja sivistys- ja hyvinvointijohtaja Sini Lilja

e Kotoutuminen:
kunnanjohtaja Tatu Ujula

e TYP-johtoryhmaé:
kunnanjohtaja Tatu Ujula

e HYTE-foorumi:
sivistys- ja hyvinvointijohtaja Sini Lilja

e Turvallisuusfoorumi:
tekninen johtaja Jouko Kakénen

e Strateqgisen tason foorumi:
kunnanjohtaja Tatu Ujula

4. kunnanjohtaja valtuutetaan tekemaan mahdolliset tarvittavat muutokset ni-
meamisiin.

Paatos:

Péaéatésehdotus hyvaksyttiin.”

KH 30.5.2023 104 §

kunnanjohtaja Tatu Ujula, p. 044 491 0071

Kunnanhallitus hyvaksyy sivistys- ja hyvinvointilautakunnan paatésehdotuksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin tarkennettuna kohta 3. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen: puhtaus- ja ruokapalvelupaallikkd-hyvinvointikoordinaattori Mia
Metséranta ja sivistys- ja hyvinvointijohtaja Sini Lilja.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH 105 §

Aiempi kasittely:

Selostus:

Valmistelija:

Paatdsehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

POYTAKIRJA s. 149
30.5.2023 7/2023

Sopimus nuorten ty6pajatoiminnan jarjestamisesta

Ypédjan kunta on sopinut jarjestavansa nuorten tydpajatoiminnan yhteistydssa
Lounais-Hameen koulutuskuntayhtymén kanssa. Sopimusluonnos (liite 11) on
voimassa olevan avustuskauden ajaksi 1.8.2023-31.7.2024.

Lisaksi kunnanhallitukselle on toimitettu oheismateriaalina aluehallintoviraston
lahettdma valtionavustuspaatds koskien kyseista avustuskautta.

Ypéajan kunnan omavastuuosuus nuorten tyépajatoiminnasta on 5 218 euroa.
Summa on jo etukateen huomioitu budjetissa. Lisaksi kunnanhallituksella on
mahdollisuus nimeté ohjausryhmaan edustaja.

kunnanjohtaja Tatu Ujula, p. 044 491 0071

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya sopimusluonnoksen ja valtuuttaa kunnanjoh-
tajan allekirjoittamaan sopimuksen siihen tehtavine mahdollisine teknisluontei-
sine korjauksineen. Liséksi kunnanhallitus paattaa nimeta ohjausryhmaan
edustajaksi kunnanjohtaja Tatu Ujulan.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin. Lisaksi kunnanhallitus edellyttad, ettéd sopimuk-
seen lisataan: Ypajan kunta tarjoaa ja osoittaa toimipisteen toiminnalle Ypajan
kunnan alueella.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH 106 §

Aiempi kasittely:

Selostus:

POYTAKIRJA s. 150
30.5.2023 7/2023

Yhteinen valmistelija TE2024-ty6hoén Lounais-Hameen kunnille

TE2024-uudistuksessa kunnille tai kuntayhtymille siirtyy julkisten tydvoimapal-
velujen jarjestamisvastuu 1.1.2025. Kunnille/kuntayhtymille siirtyy myods ELY-
keskusten julkisiin tyévoimapalveluihin liittyvat hankintatehtavat ja KEHA-kes-
kuksen julkisiin tydvoimapalveluihin liittyvat maksatustehtavat.

Uudistuksessa edelld mainitut tyollisyyspalvelut siirretdan kunnalle tai useam-
masta kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka tyévoimapohjan
on oltava vahintdan 20 000 henkilda.

Yhteistoiminta-alueen muodostavien kuntien tulee olla maantieteellisessa yh-
teydessa toisiinsa. Lisaksi yhteistoiminta-alueen tulee olla tyémarkkinoiden
kannalta toimiva. Yhteistoimintaan velvoitetut kunnat voisivat itse paattaa yh-
teistoiminnan muodosta kuntalain mukaisesti (kuntayhtyma tai vastuukunta-
malli).

Kuntien, jotka muodostavat tyollisyysalueen, tulee toimittaa sopimus yhteisesta
toimielimesta (vastuukuntamalli) tai kuntayhtymén perussopimus ty6- ja elin-
keinoministeridlle kahden viikon kuluessa kyseisten sopimusten tekemisesta,
kuitenkin 31.10.2023 mennessa.

Edella mainittujen asiakirjojen toimittamisen yhteydesséa kuntien on toimitettava
suunnitelma tyovoimapalvelujen jarjestdmiseksi. Suunnitelmasta on kay-
tava ilmi mm. tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja henkildstovoima-
varat seka niiden kohdentuminen, palvelujen tuottamista ja kohdentamista kos-
kevat ratkaisut seka toimipisteiden maara ja sijoittuminen. (laki tyévoimapalve-
luiden jarjestamisesta 15 8§)

Koska em. tyd on poikkeuksellisen iso kokonaisuus ja seudullisesti elinvoima-
tyon kannalta merkittava, siihen tulee varata riittavasti resurssia. Esityksena on,
etta seudun viisi kuntaa voisivat rekrytoida yhteisen paatoimisen valmistelijan.
Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma on ilmaissut, etta se voisi ottaa hoitaak-
seen kyseisen henkilon rekrytoinnin ja vastuun tyon etenemisesta kuntien esit-
tamien raamien mukaisesti. Vastuu sopimuksista ja suunnitelmista on edelleen
joka tapauksessa kunnilla, mutta LHKK/valmistelija voisivat tukea kuntia val-
mistelu- ja toimeenpanotydssa. Valmistelija tekisi ty6taan tiiviisti kuntien edus-
tajien kanssa (ml. Forssan Yrityskehitys Oy), jotta yhteistydssa koko tyodllisyys-
alueen kanssa voidaan varmistaa toimiva, tasapainoinen ja vaikuttava koko-
naisuus. Valmistelija valmistelee uudistusta joka organisaation kantilta ja koor-
dinoi kuntien seké seudun ja Kanta-Hameen kanssa.

Valmistelijan tehtavanimikkeeksi ehdotetaan koordinaattoria. Tehtava olisi
maaraaikainen 1.8.2023 — 31.7.2025. Tehtavaan haettaisiin korkeakoulututkin-
non suorittanutta henkildd (KVTES). Kustannus yhteensa kahdelle vuodelle
olisi 144.800 euroa, jonka koulutuskuntayhtyma veloittaisi keskinaisten sopi-
musten mukaisesti Lounais-Hameen viidelta kunnalta. Ehdotus on, ettd kus-
tannukset jaetaan kuntien vakilukujen suhteessa.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

Valmistelija:

Paatdsehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

POYTAKIRJA s. 151
30.5.2023 7/2023

kunnanjohtaja Tatu Ujula, p. 044 491 0071

Kunnanhallitus paattdd hyvaksya Lounais-Hameen koulutuskuntayhtymén eh-
dotuksen edellyttden, ettd tulevan valmistelijan maaraaikaisen tehtavéan
1.8.2023 — 31.7.2025 palkkakustannukset jaetaan seudun kuntien vakilukujen

mukaisessa suhteessa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH 107 §

Aiempi kasittely:

Selostus:

POYTAKIRJA s. 152
30.5.2023 7/2023

Hallintosddnndén muutos: Paivakodin, perhepaivahoidon, avoimen var-
haiskasvatuksen, esiopetuksen ja perusopetuksen tasa-arvosuunnitel-
mien hyvaksyminen

SIVHYTELA 22.5.2023 68 §

“Kuntaliiton yleiskirjeen 7/ 2023, 18.4.2023 (litteend 14) mukaan tasa-arvolain
soveltaminen laajenee varhaiskasvatukseen ja varhaiskasvatuksessa on ol-
tava tasa-arvosuunnitelma 1.6.2023 alkaen.

Yhdenvertaisuussuunnitelman osalta siirtymaaikaa on annettu vuoden 2025 al-
kuun. Kuntaliiton yleiskirjeessd mainitaan, ettd “Kunnan tulee tarkistaa, etta
kunnan hallintosdénnésta loytyy maardys tasa-arvosuunnitelman hyvaksy-
véasta viranomaisesta.”

Asiaa kysyttiin Kuntaliiton juristilta, joka totesi, ettd nimenomaista tasa-arvo-
suunnitelman mainintaa asia ei edellytd, vaan hallintosd&dnntn maarays voi olla
esimerkiksi suunnitelmien osalta yleisempikin. Ypajan kunnan hallintosaannén
nahtyaan han kuitenkin totesi, etté ettei hallintosdantomme nayté tunnistavan
toimivaltaa mm. koulutuksen ja kasvatuksen jarjestgjan tasa-arvolain ja yhden-
vertaisuuslain suunnitelmien osalta eikd myoskaan yleisemmassa muodossa,
joka kattaisi muutkin suunnitelmat. Kun nain on, hallintosaantd edellyttaa tas-
mennysta. Han myos vinkkasi, etta maaraysten voisi hyva olla eri asiakokonai-
suuksien osalta esim. koulutuksen ja varhaiskasvatuksen jarjestajan suunnitel-
mavelvoitteiden osalta yleisemman luonteisia, jolloin jokainen lainsaadanto-
muutos ei edellyttaisi hallintosaannon erillistd tAsmentamista.

Nykyinen hallintosaannén kohta sivistys- ja hyvinvointilautakunnan osalta kuu-
luu:

“Luku 5 § 25 Lautakuntien tehtévat ja ratkaisuvalta:

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnassa on yhdeksén (9) jasenta.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta koordinoi sivistystoimen tehtavia seka kunnan
hyvinvoinnin edistamiseen liittyvia tehtéavia. Sivistystoimen osalta lautakunnan
vastuulle kuuluvat kunnan sivistystoimen hallinto, varhaiskasvatus, perusope-
tus seka kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelujen ohella vapaa sivistys-
tyd. Sivistys- ja hyvinvointilautakunta toimii liséksi terveydenhuoltolain 12 §:n
tarkoittamana terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen vastuutahona kunnassa
seka ja laissa ehkaisevan paihdetydn jarjestamisesta 5 §:ssa tarkoitettuna eh-
kaisevan paihdetyon tehtavista vastaavana toimielimend. Lautakunta johtaa ja
kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta.
Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja
kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittami-
seen. Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttaa kunnan puhevaltaa toimialaansa
kuuluvissa asioissa.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan virkavastuullisena esittelijana toimii sivistys-
ja hyvinvointijohtaja ja poytakirjanpitdjana lautakunnan nimeama kunnan tyén-
tekija.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

paattaa:

* kunnan varhaiskasvatussuunnitelman hyvaksymisesta

* kunnan perusopetuksen opetussuunnitelman hyvaksymisesta
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

POYTAKIRJA s. 153
30.5.2023 7/2023

+ opetussuunnitelmaan perustuvien koulujen lukuvuosisuunnitelmien hyvak-
symisesta

* aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjestdmisesta ja sen asiakasmaksuista

+ avoimesta varhaiskasvatustoiminnasta ja sen asiakasmaksuista

 oppilaan siirtamisesta erityisopetukseen silloin, kun huoltaja vastustaa siirtoa

» oppilaan, joka ei ole muilla kurinpitokeinoilla ojennettavissa, erottamisesta
koulusta vahintaan yhdeksi ja enintaan kolmeksi kuukaudeksi kerrallaan (1—
3 kk)

» perusopetuksen jarjestamisestda mahdollisen erottamisen aikana

+ toimialansa jarjestamisvastuulle kuuluvien kuljetusten periaatteet

+ toimialansa kiinteistdjen ja rakennusten kayttdsaannoista

» kunnan kirjaston, koulujen, paivakodin ja muiden toimialan yksikéiden sulku-
, tyo- ja loma-ajoista

« varhaiskasvatuksessa olevan lapsen siirtamisesta tehostettuun tai erityiseen
tukeen silloin, kun huoltajat vastustavat pééatésta.”

Ja sitd ehdotetaan muutettavaksi seuraavasti:

“Luku 5 § 25 Lautakuntien tehtéviit ja ratkaisuvalta:

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnassa on yhdeksén (9) jasenta.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta koordinoi sivistystoimen tehtavia seka kunnan
hyvinvoinnin edistamiseen liittyvia tehtdvia. Sivistystoimen osalta lautakunnan
vastuulle kuuluvat kunnan sivistystoimen hallinto, varhaiskasvatus, perusope-
tus seka kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelujen ohella vapaa sivistys-
tyd. Sivistys- ja hyvinvointilautakunta toimii liséksi terveydenhuoltolain 12 §:n
tarkoittamana terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen vastuutahona kunnassa
seka ja laissa ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta 5 §:ssa tarkoitettuna eh-
kaisevan paihdetyon tehtavista vastaavana toimielimenda. Lautakunta johtaa ja
kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta.
Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja
kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmi-
seen. Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttaa kunnan puhevaltaa toimialaansa
kuuluvissa asioissa.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai hallintosddnnéssa maaratty,
sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa my6s muiden varhaiskasvatuk-
sen seka esi- ja perusopetuksen jarjestdmiseen liittyvien suunnitelmien
hyvaksymisesta.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan virkavastuullisena esittelijana toimii sivistys-
ja hyvinvointijohtaja ja pdytakirjanpitajana lautakunnan nimeama kunnan tyon-
tekija.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

paattaa:

» kunnan varhaiskasvatussuunnitelman, esiopetussuunnitelman seka perus-
opetussuunnitelman hyvaksymisesta

» varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelman seka opetussuunnitelmiin pe-
rustuvien esiopetuksen seka peruskoulujen lukuvuosisuunnitelmien hyvaksy-
misesta

* aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman hyvaksymisesta, toi-
minnan jarjestamisesta ja seka asiakasmaksuista

* avoimesta varhaiskasvatustoiminnasta ja sen asiakasmaksuista

* oppilaan siirtdmisesta erityisopetukseen silloin, kun huoltaja vastustaa siirtoa

» oppilaan, joka ei ole muilla kurinpitokeinoilla ojennettavissa, erottamisesta
koulusta vahintaan yhdeksi ja enintdéan kolmeksi kuukaudeksi kerrallaan (1-3
kk)

* perusopetuksen jarjestamisesta mahdollisen erottamisen aikana
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

Valmistelija:

Paatdosehdotus:

Kasittelysta:

pPaatos:

POYTAKIRJA s. 154
30.5.2023 7/2023

* toimialansa jarjestamisvastuulle kuuluvien kuljetusten periaatteet

* toimialansa kiinteistojen ja rakennusten kayttésaannoista

* kunnan kirjaston, koulujen, paivakodin ja muiden toimialan yksikoiden sulku-,
tyo- ja loma-ajoista

* varhaiskasvatuksessa olevan lapsen siirtdmisesta tehostettuun tai erityiseen

tukeen silloin, kun huoltajat vastustavat paatésta

* kirjaston kayttosaannoista seka maksuperusteista.”

Paatésehdotus:

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta p&aattaa osaltaan hyvaksya ja esittda edelleen
kunnanhallitukselle ja sen jalkeen edelleen valtuustolle, ettéd Ypajan kunnan
hallintosdénnén “Luku 5 § 25 Lautakuntien tehtavét ja ratkaisuvalta” muutetaan
sivistys- ja hyvinvointilautakunnan osalta esityksen mukaisesti.

Paatos:

Pé&éatésehdotus hyvéksyttiin.”

KH 30.5.2023 107 §

kunnanjohtaja Tatu Ujula, p. 044 491 0071

Kunnanhallitus hyvaksyy sivistys- ja hyvinvointilautakunnan paatésehdotuksen
ja esittaa edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi Ypajan kunnan hallintosaannén
lukuun 5 8§ 25 "Lautakuntien tehtavat ja ratkaisuvalta: Sivistys- ja hyvinvointi-
lautakunta” tehtavat muutokset.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA POYTAKIRJA s. 155

Kunnanhallitus 30.5.2023 712023

KH 108 § Seudullisen rakennusvalvonnan ja ympaéristénsuojelun toimintakatsaus
2022

Aiempi kasittely: LUPAJAOSTO 24.5.2023 6 §

Selostus: "Seudullisen rakennusvalvonnan ja ympéristénsuojelun toimintakatsaus vuo-
delta 2022 on liitteena 1.

T]|.paatésehdotus:

Lupajaosto paattaa merkita tiedoksi Forssan seudullisen rakennusvalvonnan
ja ymparisténsuojelun toimintakatsauksen 2022 ja toimittaa toimintakatsauk-
sen edelleen tiedoksi kunnanhallitukselle.

Paéatos:

Péaéatésehdotus hyvéaksyttiin.”

KH 30.5.2023 108 §

Liite 12

Valmistelija: talous- ja hallintopaallikké Pirjo-Maarit Hellman, p. 050 520 3876

Paatbsehdotus: Merkitaan tiedoksi.
Kasittelysta:

Paatdos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

POYTAKIRJA s. 156
30.5.2023 7/2023

KH 109 8§ Riitahuhta -nimisen kiinteistdn ostaminen

Aiempi kasittely:

Selostus:

Valmistelija:

Paatdsehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

Metsa-Rannikon metsétilan kauppaneuvotteluiden yhteydessa perikunnan
osakkaat tiedustelivat olisiko kunta kiinnostunut ostaman mt 213 ja vt 10 ris-
teysalueen laheisyydessa olevan Riitahuhta 981-402-7-309 -nimisen kiinteis-
ton. Tilan pinta-ala on 8 010 m2 ja silla sijaitsee purkukuntoinen asuinrakennus.
Kiinteistokaupan neuvotteluissa kauppahinnaksi on paadytty 3 000 €, lisaksi
ostaja vastaa kiinteistokauppaan liittyvista kustannuksista kuten mm. lainhuuto-
ja kaupanvahvistajan palkkioista.

Kiinteistokaupasta on laadittu esityslistan oheismateriaalina oleva kauppakirja.

tekninen johtaja Jouko Kakénen, p.0500 801 914

Kunnanhallitus paattad ostaa Riitahuhta 981-402-7-309 -nimisen kiinteiston ja
hyvaksyy kaupasta laaditun kauppakirjan.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH 110 §

Selostus:

Valmistelija:

Paatdsehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

POYTAKIRJA s. 157
30.5.2023 7/2023

Kunnanjohtajan vuosiloma

Kunnanjohtaja Tatu Ujulalla on KVTES:n mukaisesti kertynytta vuosilomaa 28
paivaa (vuosi 2023) sekad 25 paivaa (vuosi 2022) yhteensa 53 paivaa, joista
han esittaa pidettavaksi:

26.6. — 23.7.2023 (20 paivaa).

Virkatehtavien niin vaatiessa kunnanjohtaja ilmoittaa olevansa valmis keskeyt-
tdmaan vuosilomansa

talous- ja hallintopéaallikké Pirjo-Maarit Hellman, p. 050 520 3876
Kunnanhallitus p&attdd myontaa kunnanjohtaja Tatu Ujulalle vuosilomaa (20)
paivaa edella esitetyn mukaisesti.

Tatu Ujula poistui kokouksesta kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA
Kunnanhallitus

KH 111§

Selostus:

Valmistelija:

Paatdsehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

POYTAKIRJA s. 158
30.5.2023 7/2023

Kunnanjohtajan johtajasopimuksen paivitys

Kunnanjohtaja Tatu Ujulan kanssa on kayty kehityskeskustelu 26.5.2023 seka
paivitetty samalla johtajasopimus, oheismateriaalina arviointilomake ja paivi-
tetty johtajasopimusluonnos liitteené 13.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Matti Alanko, p. 050 347 9045

Kunnanhallitus

1. hyvéksyy esitetyn luonnoksen mukaisen paivitetyn johtajasopimuksen
2. tuo sopimusluonnoksen tiedoksi ja hyvaksyttavaksi valtuustolle.

Tatu Ujula poistui kokouksesta kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA POYTAKIRJA s. 159

Kunnanhallitus

KH 112 §

Selostus:

Valmistelija:

Paatdsehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

30.5.2023 7/2023

Tayttélupa: Erityisopettajan/erityisluokanopettajan vakituinen virka
1.8.2023 alkaen

Hevospitajan yhtenaiskoulun Kartanon yksikon erityisluokanopettaja on jattanyt
rehtorille irtisanomisilmoituksensa 29.5.2023. Hanen viimeinen tydpaivansa on
31.7.2023. Kyseinen virka on laitettava uudelleen hakuun mahdollisimman pian,
jotta tilalle on mahdollista saada tekija 1.8.2023 alkaen. Rekrytointimahdollisuu-
det pienenevat, mitd pidemmalle kesd&n mennaan.

Erityisopettajan virka on ollut tdhén asti erityisluokanopettajan virka, johon on
kuulunut 22 vuosiviikkotuntia viran mukaista opetusta paaosin 5.-9. luokkien
pienluokan kanssa. Toiminnan seka henkildston saatavuuden ndkdkulmasta on
kuitenkin mietittava, voisiko virka olla myds laaja-alaisen erityisopettajan virka
(24 opv). Paatds taman osalta toivotaan jatettavéan rehtorin paatettavaksi.

sivistys- ja hyvinvointijohtaja Sini Lilja, p. 050 574 7744

Kunnanhallitus paattaa:

1) mydntaa tayttdluvan erityisluokanopettajan/erityisopettajan toistaiseksi voi-
massa olevaan virkaan 1.8.2023 alkaen.

2) Rehtori paattaa, onko kyseessa erityisluokanopettajan vai (laaja-alaisen)
erityisopettajan virka.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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YPAJAN KUNTA POYTAKIRJA s. 160

Kunnanhallitus

KH 113 8

Selostus:

Paatdosehdotus:

Kasittelysta:

Paatos:

Selostus:

Paatdosehdotus:

Kasittelysta:

pPaatos:

Selostus:

Paatdsehdotus:

Kasittelystéa:

Paatos:

30.5.2023 7/2023

Muut asiat

a) Forssan seudun elinvoimakatsaus huhtikuu 2023

Forssan seudun elinvoimakatsaus 4/2023 on valmistunut:

https://www.hameenliitto.fi/kanta-hameen-elinvoimakatsaus/

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen Forssan seudun elinvoimakatsauksen huh-
tikuulta 2023.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

b) Kunnanviraston keséasulku

Ypajan kunnanvirasto on perinteisesti ollut suljettuna heindkuussa 3-4 viikkoa.
Ajalle on keskitetty valtaosa vuosilomista.

Ypajan kunnan hallintosdannén mukaan kunnanhallitus paattéd kunnanviraston
yli kahden vuorokauden mittaisesta suljettuna pitamisesta seka joulu- ja kesaajan
suluista (24 § 24. k.).

Kunnanvirasto pidetaan suljettuna 3. — 28.7.2023.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

¢) Tilintarkastajan muistio

Yp&ajan kunnan hallinto, kirjanpito ja tilinpaatos tilikaudelta 1.1. — 31.12.2022 on
tarkastettu 9.-10.5.2023. Esityslistan oheismateriaalina on tarkastusmuistio.

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen tarkastusmuistion.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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- seutuneuvosto 31.5.2023
- kunnanvaltuusto 15.6.2023
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaati-
musta eika kunnallisvalitusta, koska p&atds koskee vain valmistelua tai taytén-
téonpanoa.

Pykalat: 96 — 102, 107 — 108, 110 - 111, 113 a, ¢, 114

Koska paattksesta voidaan tehda kuntalain 134 8:n 1 momentin mukaan kir-
jallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla.

Pykalat: 103 - 106, 109, 112, 113 b

Hallintolaink&yttolaki 5 8 1 mom. / muun lainsé&dd&nndn mukaan seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusviran-
omainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda Kkirjallisen oikaisuvaatimuksen/
hankintaoikaisun.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus/hankintaoikaisu tehdaan, osoite ja posti-
osoite:

Ypéajan kunta

Kunnanhallitus

Perttulantie 20

32100 Ypaja

puhelin: https://www.ypaja.filyhteystiedot/
sahkdposti: kunta@ypaja.fi

Oikaisuvaatimuspykalat:

Hankintaoikaisupykalat:

Oikaisuvaatimus/hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Yp&jan kunnan kirjaamoon mééaréajan viimei-
sené paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesté. Kaytettaessa tavallista sah-
koista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kol-
mantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon 7. paivana siita, kun
poytakirja on asetettu yleisesti nahtavéksi kunnan kotisivuille.
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Oikaisuvaatimuksen
siséalto

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-
ajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai ju-
hannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena ar-
kipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksesta/hankintaoikaisusta on kaytava ilmi vaatimus perustei-
neen ja se on tekijan allekirjoitettava.

Valitusosoitus

Valitusviranomainen
ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kun-
nallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikéli pa&tés on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kun-
nallisvalituksin myds asianosainen sek& kunnan jasen.

Valitusviranomainen, yhteystiedot:

Héameenlinnan hallinto-oikeus

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hameenlinna

Kayntiosoite: Hameenlinnan oikeustalo, Arvi Kariston katu 5,

13100 Hameenlinna

Sahkopostiosoite: hameenlinna.hao(at)oikeus.fi

Puhelinnumero: 029 56 42210 (asiakaspalvelu), tietolikennekatkon

sattuessa 050 407 3429 (lisdmaksuton)

Faksinumero: 029 56 42269
Valituksen voi tehda myo6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykalat:
Valitusaika 30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat:

Valitusaika paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Valitusaika paivaa

Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksisaannista.

Valituskirjelma

Valitus tehdaan kirjallisesti. Valituskirjelmassa, joka on osoitettava valitusviran-

omaiselle, on ilmoitettava:

- péaatos, johon haetaan muutosta

- miltéd kohdin paatbkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaa-
ditaan tehtavaksi; sekéa

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

Valituskirjelmassa on ilmoitettava valittajan tai kirjelman muun laatijan nimi ja
kotikunta seka postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset
valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valituskirjelm&an on liitettava:

- paatds, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljenndoksena

- todistus siitéa, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta
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- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo ai-
kaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on tarvittaessa liitettava valtakirja (HLL 21 8).

Valitusasiakirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa en-
nen sen viimeisen paivan virka-ajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arki-
paivana.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettdd postitse tai lahetin valityksella.
Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitus-
ajan kuluessa.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite, postinumero
Pykalat:

Valitusasiakirjat on toimitettava : nimi, osoite, postinumero
Pykalat:

Oikeudenkéayntimaksu

Valituksen kasittelystéa hallinto-oikeudessa peritdén oikeudenkayntimaksu 260
euroa. Jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatostd muutok-senha-
kijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei peritd. Maksua ei mydskaan perita, jos
asianosainen on laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on asian vireil-
lepanija ja maksu on valituskirjelmékohtainen.

Valitus markkinaoikeudelle

Oikeudenkéayntimaksu on 2 000 euroa.

Jos markkinaoikeudessa kasiteltavassa julkisia hankintoja koskevassa asi-
assa hankinnan arvo on vahintdén 1 miljoona euroa, kasittelymaksu on 4 000
euroa. Jos hankinnan arvo on véahintaan 10 miljoonaa euroa, kasittelymaksu
on 6 000 euroa.

Yksityishenkilén oikeudenkayntimaksu markkinaoikeudessa on 500 euroa.

Julkisista hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016)
seka vesi- ja energiahuollon, liikenteen ja postipalveluiden alalla toimivien yk-
sikdiden hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1398/2016)
soveltamisalaan kuuluvassa muutoksenhakuasiassa peritdan markkinaoikeu-
dessa 2 8:ssa sdadetyn maksun sijasta 500 euroa, jos muutoksenhakuasia
poistetaan kasittelystda antamatta padasiasta ratkaisua, se jaa tutkimatta tai se
jaa sillensa.

Lisatietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdédn pdytakirjan-ot-
teeseen.

DJos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.




